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2. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Raz&o Social: MUNICIPIO DE TRES PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA.

Nome Fantasia: MUNICIPIO DE TRES PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA.
CNPJ: 87.613.188/0001-21
Endereco: AV. SANTOS DUMONT, 75
Bairro: CENTRO
Cidade: TRES PASSOS
Estado: RS
CEP: 98600-000
N° Empregados: 289
CNAE: 84.11-6-00
Descri¢cdo: Administracao publica em geral
Grau derisco: 1

3. OBJETIVO

O Laudo Técnico do P.P.R.A. tem por objetivos verificar e emitir parecer técnico a
respeito da existéncia ou ndo de condi¢cdes que possam se caracterizar como insalubres
e/ou periculosas, de acordo com a Portaria 3214/78, em sua NR-15, NR-16 e demais
normas legais pertinentes, nas atividades exercidas pelos empregados na empresa.

4. CONDICOES PRELIMINARES

Relatério conclusivo da inspecdo realizada na empresa MUNICIPIO DE TRES
PASSOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, através da analise
dos riscos ambientais, com observancia dos dispositivos legais vigentes. A matéria relativa
a Seguranca e Medicina do Trabalho esta disciplinada no capitulo V do Titulo Il da
Consolidacao das Leis do Trabalho, alterado pela Lei no 6.514/77, e regulamentada pela
Portaria 3.214/78, através das respectivas Normas Regulamentadoras (NR's). Com base
nos preceitos legais vigentes, passamos a analisar 0os aspectos relativos a matéria,
objetivo do presente trabalho, aplicaveis a empresa inspecionada, considerando sua
classificacdo de acordo com as normas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
em razao do nimero de empregados e a natureza do risco de suas atividades. Para tanto,
foram efetuados os devidos levantamentos, na companhia do(a) representante da
empresa, Sr.(a) JOSIANE HERMES a qual prestou informacdes a respeito das atividades
desenvolvidas.

5. NORMAS REGULAMENTADORAS

NR-01 Disposi¢des Gerais

Dispde a primeira Norma Regulamentadora elencada na Portaria 3.214/78, sobre a
obrigatoriedade das empresas privadas e publicas em geral, que possuem empregados
regidos pela Consolidacdo Trabalhista, ao cumprimento dos preceitos legais e
regulamentares relativos a seguranca e medicina do trabalho, estabelecendo as
obrigacdes que sdo exigidas do empregador e do empregado e, dos Orgaos de
fiscalizagdo competentes (Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho - SSST, em
ambito nacional e, Delegacia Regional do Trabalho - DRT, em ambito estadual).
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NR-02 Inspecgao Prévia

Esta Norma Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade de todo o
estabelecimento novo encaminhar ao 6rgao regional do MTE, uma declaracdo das
instalacdes ou, solicitar deste mesmo 6rgao, que realize uma inspecao prévia, para fins de
obtencao do CAl - Certificado de Aprovacao de Instalacdes.

A inspecao prévia e a declaracdo de instalacbes sdo exigidas para assegurar que 0
estabelecimento inicie suas atividades livres de riscos de acidentes e/ou doencas do
trabalho.

O nao cumprimento das exigéncias previstas na NR-02 impede o inicio do

funcionamento das atividades do estabelecimento novo.

NR-03 Embargo ou Interdicdo

Trata a Norma Regulamentadora em questdo do ato de embargo ou de interdigcéo,
medidas promovidas pelo 6rgdo competente do MTE que importam na paralisacdo total ou
parcial da obra ou do estabelecimento, setor de servico, maquina ou equipamento, sempre
que, através de laudo técnico, vier demonstrada a existéncia de grave e iminente risco ao
trabalhador, considerada assim, toda condicdo ambiental de trabalho que possa causar
acidente ou doenca profissional com lesé@o grave a sua integridade fisica (do trabalhador).

NR-04 Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Segundo o preceito contido na NR em questdo, as empresas que possuam empregados
regidos pela CLT, deverdo manter ou ndo, Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho, na forma estabelecida, considerando a graduacao
do risco da atividade principal da empresa e o numero total de empregados existentes,
conforme demonstrativos constantes no quadro II*, que integram a referida Norma (NR-
04).

NR-05 Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes - CIPA

Segundo as revisdes desta Norma, primeiro devera ser verificada qual sua
atividade econbmica (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE) e
posteriormente o enquadramento do respectivo Grupo com o0 numero médio de
funcionarios do estabelecimento. Isto feito ficar4 determinado se ha ou ndo necessidade
de organizar e manter em funcionamento uma Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA, composta de representantes do empregador e dos empregados.

NR-06 Equipamento de Protecgéo Individual

A empresa devera fornecer para os funcionarios somente EPI homologados pelo
MTE, ou seja, todos os equipamentos fornecidos devem possuir Certificado de Aprovacao.
O fornecimento do EPI é obrigatério, eis que, em alguns locais de trabalho, ndo é possivel
adotar medidas de protecdo coletiva. Com isto, os EPI foram adotados para protecdo
contra os riscos de acidentes e/ou doencas profissionais do trabalho, durante o periodo
em que as medidas de protecao coletivas (se possivel) estiverem sendo implantadas ou
para atender situacdes de emergéncia.

A empresa devera fornecer os EPI aos empregados gratuitamente e, em bom
estado de funcionamento e conservagao.

A comprovacgao do fornecimento deve ser feita através de uma "Ficha de EPI", onde

deve constar a relacdo dos EPI entregues ao empregado, a data da entrega, orientacdes

Pag. 8



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

caso do nado uso, devidamente assinado pelo empregado, atestando o efetivo recebimento
dos mesmaos.

NR-07 Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional

Estabelece a obrigatoriedade de elaborar e implementar, por parte do empregador,
do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de
prevenir a saude de seus trabalhadores.

NR-08 Edificacbes

Estabelece os requisitos técnicos minimos que devem ser observados nas edificacdes,

para garantir seguranca e conforto aos que nela trabalham. Assim, temos:

» Altura minima de 3,00 metros de pé direito, do piso ao teto;

Pisos sem saliéncias ou desnivel, possibilitando a circulacdo das pessoas e a

movimentagdo dos materiais;

Aberturas nos pisos e paredes, protegidas, impendido a queda de pessoas ou objetos;

Os pisos, escadas e rampas devem oferecer resisténcia suficiente para suportar

cargas moveis e fixas;

Escadas e rampas fixas devem ser construidas, de acordo com as normas técnicas

oficiais e mantidas em perfeito estado de conservacdo nos locais (corredores,

passagens, escadas, etc.) onde houver perigo de escorregamento, devem ser

empregados materiais antiderrapantes;

» Os andares acima do solo, que ndo forem vedados por paredes externas, devem
dispor de guarda-corpo de protecéo contra quedas.

Além destes requisitos técnicos, deverao ser observadas também, formas de protecdo

contra intempéries, de acordo com as normas relativas a resisténcia ao fogo, isolamento

térmico, isolamento e condicionamento acustico, resisténcia estrutural e impermeabilidade.

\ A%

\4

NR-09 Programa de Prevencao de Riscos Ambientais

Estabelece a norma, em foco, a obrigatoriedade de elaboragéo e implementagao por
parte de todos os empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA. Devem constituir
objeto do PPRA os riscos ambientais, agentes fisicos, quimicos e biol6gicos existentes no
ambiente do trabalho e que possam causar danos a saude do trabalhador.

NR-10 Instalagfes e Servigos em Eletricidade

Conforme estabelece esta NR, a empresa deve possuir aterramento de todas as maquinas
e equipamentos, resultando com isto, uma maior seguranca para os funcionarios que ali
trabalham. Por outro lado, a instalagcdo elétrica deverad estar de acordo com o que
preconiza esta NR no tocante a protecdo contra incéndios, perigo de contato, bem como,
na protegao contra curtos circuitos.

NR-11 Tranporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais

Disp8e sobre os critérios de seguranca para a movimentagdo, transporte,
armazenagem e manuseio de materiais, maquinas e equipamentos e das areas de
trabalho onde deveréo ser instalados. Desta forma temos:

» As areas reservadas para corredores e armazenamento de materiais deverdo ser
demarcadas com faixas pintadas no piso com a cor branca,;
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» Os pocos dos elevadores deverdo ser cercados e isolados com material resistente. As
portas de acesso ao mesmo deverdo conter sistema de bloqueio de abertura nos
varios pavimentos, a fim de evitar que algum funcionario abra a mesma quando na
auséncia deste elevador no pavimento em questao;

» Deverédo ser instaladas nos elevadores, placas indicando a carga méaxima admissivel
Nos mesmos;

» O operador de empilhadeira e de outros equipamentos de movimentagdo de materiais
motorizados devera possuir curso tedrico e pratico especifico para tal, com diploma e
crachéa diferenciado dos demais, sendo que a cada ano o funcionario devera passar
por exame de saude completo, por conta do empregador;

» Os equipamentos utilizados na movimentagdo de materiais, tais como ascensores,
elevadores de carga, guindastes, monta-cargas, pontes-rolantes, talhas,
empilhadeiras, guinchos, esteiras-rolantes, transportadores de diferentes tipos, serao
calculados e construidos de maneira que oferecam as necessdarias garantias de
resisténcia e seguranca, e conservados em perfeitas condi¢cbes de trabalho;

» Em todo equipamento serd indicada, em lugar visivel, a carga maxima de trabalho
permitida;

» As empilhadeiras e outros equipamentos de movimentacdo de materiais deverdo
possuir sinal sonoro de adverténcia, quando do seu deslocamento;

O armazenamento de material ndo devera obstruir os equipamentos de combate a

incéndio (extintores, hidrantes, caixas de mangueiras, etc.), bem como saidas de

emergéncia.

NR-12 Maquinas e Equipamentos

Dispde sobre os critérios de seguranca para a instalacao de maquinas e equipamentos

e das areas de trabalho onde sao instalados.

Desta forma temos:

» Armazenagem e manuseio de materiais, maquinas e equipamentos e das areas de
trabalho onde séo instalados. Desta forma temos:

» As mesas de trabalho bem como o ponto de operacdo das prensas ou de outros
equipamentos devem estar na altura e posicdo adequadas para evitar a fadiga dos
funcionarios;

Os reparos, a limpeza, os ajustes e a inspecdo somente devem ser executados por

pessoas devidamente capacitadas (mecénicos e eletricistas de manutenc¢do), sendo

expressamente proibido que os funcionarios efetuem qualquer tipo de reparo emergencial.

NR-13 Caldeiras, Vasos de Presséo e Tubulacbes

Trata dos aspectos relativos a utilizacdo devida dos equipamentos que produzem
vapor, ar comprimido ou outro tipo qualquer de fluido sob pressao superior a atmosférica,
impondo para tanto: a observancia de limite de tolerdncia permissivel quanto ao maior
valor de pressédo efetiva de vapor ou ar comprimido; a utilizagcdo de dispositivos de
seguranca; a frequente atualizacdo dos dados que constituem o histérico da vida util dos
equipamentos e especificacdes técnicas relativas para fins de seguranca, critérios para
instalacdo dos equipamentos; exigéncia de inspecdes peridédicas nos equipamentos por
profissional habilitado e treinamento obrigatorio para operadores.

Se a empresa possuir caldeira e/ou reservatério de ar comprimido, 0s mesmos
deverdo passar por uma inspecdo de seguranca por profissional habilitado para tal,
conforme preceitua a Portaria n® 023 de 27 de Dezembro de 1994, a qual modificou a NR-
13 da Portaria 3.214/78 e NB-55 da ABNT.

NR-14 Fornos
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Esta Norma Regulamentadora trata especificamente da utilizacdo de fornos,
especificando os critérios e exigéncias que devem ser observados na construgdo e
instalacdo destes equipamentos.

Os fornos, para qualquer utilizagdo, devem ser construidos solidamente, revestidos
com material refratario, de forma que o calor radiante nao ultrapasse os limites de
tolerancia estabelecidos pela Norma Regulamentadora - NR 15.

Devem ser instalados de forma a evitar acimulo de gases nocivos e altas

temperaturas em areas vizinhas, ou seja, em locais adequados, oferecendo o maximo de
seguranca e conforto aos trabalhadores.

NR-15 Atividades e Operacfes Insalubres (Anexos 01 a 14)

Consideram-se atividades insalubres aquelas, que, por sua natureza, condi¢cdes
ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos
limites de tolerancia fixados em razdo da natureza, concentracao, intensidade do agente e
do tempo de exposicao aos seus efeitos.

A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer com a adocédo de
medida de ordem geral que conserve o ambiente de trabalho dentro dos limites de
tolerdncia e/ou com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual.

A adocdo de medida de ordem coletiva implica na implantacdo dos denominados
Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC - e a medida de ordem individual implica na
implantacdo de Equipamentos de Protecao Individual - EPI.

O exercicio de trabalho em condicbes de insalubridade assegura ao trabalhador a
percepcdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo nacional, equivalente a: 40%
(insalubridade de grau méaximo), 20% (insalubridade de grau médio) e 10% (insalubridade de
grau minimo).

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas considerado o de
grau mais elevado, sendo vedada a percep¢édo cumulativa.

A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade determinara a cessacéo do pagamento do
adicional respectivo.

A eliminagdo ou neutralizagéo de insalubridade devera ocorrer com adocédo de medidas de
orem geral que se conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia, ou com a
utilizacdo de EPI's (Equipamentos de Protecao Individual).

NR-16 Atividades e Operacfes Perigosas

S&o consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos n° 1
e 2 desta NR, EXPLOSIVOS e INFLAMAVEIS, respectivamente. Também, temos as
atividades e operacdes perigosas com RADIACOES IONIZANTES ou SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS, Anexo acrescentado pela Portaria 3.393/87 e pela Portaria 518/03. E nos
trabalhos com ENERGIA ELETRICA regulamentada pelo Decreto 93412/86.

Séo consideradas em condi¢cdes de periculosidade as atividades ou operacfes
executadas com explosivos sujeitos a degradacdo quimica ou autocatalitica; acdo de
agentes exteriores, tais como calor, umidade, faiscas, fogo, fendmenos sismicos, choque
e atritos. Entretanto a empresa ndo deposita nem muito menos manipula tais produtos.

As operacgOes de transporte de inflaméveis liquidos ou gasosos liquefeitos, em
guaisquer vasilhames e a granel, sdo considerados em condi¢do de periculosidade, com
exclusdo para o transporte em pequenas quantidades, até o limite de 200 litros para os
inflamaveis liquidos e 135 kg para os inflamaveis gasosos liquefeitos. As quantidades de
inflamaveis, contidas nos tanques de consumo préprio dos veiculos nao serdao
consideradas para efeito desta Norma.

NR-17 Ergonomia
Esta Norma Regulamentadora visa estabelecer os parametros que possibilitam a
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adaptacdo das condicbes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, de forma a proporcionar 0 maximo de conforto, seguranca e desempenho
eficiente. Trata dos aspectos que envolvam o levantamento, transporte e descarga de
materiais, o mobiliario, os equipamentos, as condicdes ambientais do posto de trabalho e
a propria organizacdo do mesmo. A empresa deverd, dentro de suas possibilidades,
efetuar um Programa Ergonémico dos postos de trabalho em que haja esforcos e
condicdes que prejudiquem a saude do trabalhador.

Por outro lado, gquanto ao iluminamento, sabemos que o anexo 04 da NR-15 foi
revogado pela Portaria 3.751 de 23/11/90, sendo que passou para esta NR, baseando-se
na NBR-5413 da ABNT.

ORIENTACOES ERGONOMICAS:

Evitar qualquer postura curvada ou ndo natural do corpo; Evitar a imobilidade, para frente
ou para o lado, dos bragos estendidos; Procurar, ha medida do possivel, trabalhar sentado
(mais recomendavel, alternar o trabalho de pé com trabalho sentado); A altura do campo de
trabalho deve permitir a observagédo visual 6tima com a postura o mais natural possivel;
Dispositivos em maquinas e equipamentos ordenados de tal forma a permitir cotovelos
dobrados e préximos ao tronco; Trabalho manual elevado realizado com apoio para maos,
punhos e cotovelos.

Altura de trabalho para atividades em pé.

1.Trabalhos delicados = 5 a 10 cm abaixo da altura dos cotovelos;

2.Trabalhos manuais = 10 a 15 cm abaixo da altura dos cotovelos;

3.Trabalhos pesados = 14 a 40 cm abaixo da altura dos cotovelos.

Mesa de trabalho: homens = 95 a 100 cm; mulheres = 88 a 93 cm.

Levantamento individual de cargas (Recomendacfes praticas).

A carga deve ser segurada com as costas eretas e os joelhos flexionados; A carga deve ser
levantada o mais proximo possivel do tronco; O inicio do levantamento deve ser proximo aos
joelhos; Evitar rotagcdo simultdnea do tronco; Utilizar, sempre que possivel, carrinhos, rodizios.

NR-18 Condi¢cGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao

Esta Norma Regulamentadora estabelece diretrizes de ordem administrativa, de
planejamento e de organizacdo, que objetivam a implementacdo de medidas de controle e
sistemas de protecdo e seguranca nos processos, nas condicdes e no meio ambiente de
trabalho na industria da construcao.

O seu campo de aplicacdo estende-se para todo 0 meio ambiente de trabalho e ndo
somente para os canteiros de obra ou frente de servi¢os e ainda, para todos 0s segmentos
da industria da construcdo, nao limitado ao universo da construcao civil. Através desta NR,
foi introduzido o planejamento prévio das medidas de seguranca e saude do trabalho
através do PCMAT, com énfase aos aspectos de treinamento e qualificacdo da mao de
obra do setor.

NR-19 Explosivos

Trata a Norma Regulamentadora, em questdo, sobre o depdsito, manuseio e
armazenagem de substancias explosivas, estabelecendo os requisitos e critérios que
devem ser observados na constru¢cdo dos depdsitos e locais de armazenagem, no
transporte e no manuseio de explosivos.

NR-20 Liquidos Combustiveis e Inflamaveis

LIQUIDOS COMBUSTIVEIS
E todo aquele que possua ponto de fulgor igual ou superior a 70°C e inferior a
93,3°C e é considerado liquido combustivel de classe lIl.
LIQUIDOS INFLAMAVEIS
E todo aquele que possua ponto de fulgor inferior a 70°C e, quando tiver o ponto de
fulgor abaixo de 37,7°C sera classificado como liquido combustivel de classe | e, quando
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tiver o ponto de fulgor superior a 37,7°C e inferior a 70°C sera classificado como liquido
combustivel de classe |II.

NR-21 Trabalho a Céu Aberto

Esta Norma Regulamentadora define as medidas especiais que devem ser
exigidas nos trabalhos realizados a céu aberto, visando proteger a saude e integridade
fisica do trabalhador.

NR-22 Seguranca e Saude Ocupacional na Mineracao
Estabelece normas sobre seguranca e medicina do trabalho para atividades
desenvolvidas no subsolo, na exploracdo de minas e outras atividades subterraneas .
ASPECTOS IMPORTANTES DA NR 22

Equipamentos de transporte sobre pneus, de materiais e pessoas, devem
possuir, em bom estado de conservacao e funcionamento, fardis, luz e sinal sonoro
de ré acoplado ao sistema de cambio de marchas, buzina e sinal de indicacdo de
mudanca do sentido de deslocamento e espelhos retrovisores.

O transporte de trabalhadores deve ser realizado através de veiculos
adequado para transporte de pessoas, que atenda no minimo, aos seguintes
requisitos:

a) condicdes seguras de trafego;

b) assento com encosto;

c) cinto de seguranca;

d) protecao contra intempéries;

e) escada para embarque e desembarque quando necessario.

Nos trabalhos realizados em superficies inclinadas, com risco de quedas
superior a dois metros, € obrigatério o uso do cinto de seguranca, adequadamente
fixado. As ferramentas devem ser apropriadas ao uso ao que se destinam,
proibindo-se o0 emprego de defeituosas, danificadas ou improvisadas
inadequadamente. Verificar a presenca de fatores condicionantes de instabilidade
do macico, em especial, agua, gases, rochas alteradas, falhas e fraturas.

Sdo consideradas indicativas de situacdo de potencial instabilidade do
macico as seguintes ocorréncias em minas a céu aberto:

1) fraturas ou blocos desgarrados do corpo principal nas faces dos bancos
da cava e abertura de trincas no topo do banco;

2) abertura de fraturas em rochas com eventual surgimento de agua;

3) feigbes de subsidéncias superficiais;

4) estruturas em taludes negativos;

5) percolacdo de agua através de planos de fratura ou quebras mecanicas.
Quando se verificarem situa¢cdes potenciais de instabilidade do macico através de
avaliacbes geotécnicas e geomecanicas do local, as atividades deverdo ser
imediatamente paralisadas, com o afastamento dos trabalhadores da area de risco.

NR-23 Protecdo Contra Incéndios

Esta Norma Regulamentadora define medidas e critérios que determinardo o
enquadramento, instalacdo, identificacdo, manuseio e operacionalidade dos dispositivos
de combate a incéndios. Requer-se a adequacao desta norma para a obtencao do Alvara
de licenciamento,habite-se, aprovacdo do projeto PPCI( Programa de Protecdo Contra
Incéndio), e na ocasido em que é realizado o seguro das instalacdes.

NR-24 Condi¢8es Sanitérias e de Conforto nos Locais de Trabalho

Esta Norma Regulamentadora determina critérios quantitativos e qualitativos para
gue exista conforto e higiene nos locais de trabalho para os trabalhadores.
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A empresa devera atender as normas, nos aspectos apresentados abaixo:
*instalagcBes sanitarias;
*vestiarios;
*refeitorios;
*cozinhas;
*alojamento;
*por ocasido das refeicdes;
*disposicdes gerais.

NR-25 Residuos Industriais

A empresa deve controlar a emissédo de residuos, sejam gasosos, liquidos e sélidos,
de forma que ndo possam causar poluicdo do local de trabalho, bem como do meio
ambiente. Para tal, a mesma deve depositar tais residuos em locais apropriados, conforme
normas dos 6rgdos que regulam tal procedimento (FEPAM, Secretaria da Saude, IBAMA,
etc.).

NR-26 Sinalizacdo de Seguranca

COR NA SEGURANCA DO TRABALHO

A empresa devera adotar as cores padrdo para sinalizacdo de seguranca,
conforme preceitua esta NR, tais como: tubulacbes de ar comprimido, agua potavel,
inflamaveis, produtos quimicos e outros, delimitacdo de corredores e areas de circulagéo,
equipamentos de combate a incéndios, protecdes de partes moéveis em maquinas, partes
de puncéo, etc.

ROTULAGEM PREVENTIVA DE PRODUTOS QUIMICOS

A rotulagem dos produtos perigosos ou nocivos a saude devera ser feita segundo as
normas previstas nesta NR.

Para tal, a empresa deve possuir um levantamento de todos os produtos quimicos
utilizados na mesma e efetuar a sua rotulagem de forma que estes sejam breves, precisos,
redigidos em termos simples e de facil compreensao.

NR-27 Registro Profissional do Técnico de Seguranca do Trabalho no Ministério

Regulamenta o exercicio da profissdo de Técnico de Seguranca do Trabalho,
estabelecendo os requisitos e critérios exigidos para concesséao do registro profissional.

NR-28 Fiscalizacdo e Penalidades

Essa norma trata da acao fiscalizadora dos Agentes de Inspecdo do Trabalho do
MTE nas empresas, visando a garantia do cumprimento das disposicfes legais e
regulamentares vigentes, relativas a seguranca e saude do trabalhador, e da aplicacdo
das penalidades previstas para cada caso, de conformidade com o disposto no quadro de
gradacdo das multas e no quadro de classificacdo das infracdes (Anexos | e Il integrantes
da NR-28).

NR-29 Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho Portuério

Estabelece os requisitos minimos de seguranca para o trabalho portuario. Trata da
regulamentacdo quanto a protecdo obrigatdria contra acidentes e doencas profissionais,
facilitar os primeiros socorros a acidentados e alcancar as melhores condicdes possiveis
de seguranca e saude aos trabalhadores portuarios que estejam desenvolvendo
operacgOes tanto a bordo como em terra, assim como demais trabalhadores que exergam
atividades nos postos organizados e instalagbes portuarias de uso privativo e
retroportuarios, situados dentro ou fora da area do porto organizado.

NR-30 Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho Aquaviario

E a Norma Regulamentadora elencada na Portaria 3.214/78 e trata da
determinacdo dos objetivos para a protecao e a regulamentacdo das condicBes de salude
e seguranca de todos os trabalhadores aquaviarios, que se aplica a todos trabalhadores
das embarcacgBes comerciais, de bandeira nacional, bem como as de bandeiras
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extrangeiras, no limite do disposto da Convencao da OIT no 147 - Normas Minimas para
Marinha Mercante, utilizadas no transporte de mercadorias ou de passageiros. Trata
também das competéncias, composicdo de Grupo de Seguranca e Saude do Trabalho a
Bordo - GSSTB, do PCMSO, alimentacdo, conforto a bordo, cozinha, instalacGes
sanitarias, nos trabalhos de limpeza e manutencéo das embarcacdes.

NR-31 Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho na Agricultura,
Pecuaria Sivicultura, Exploraracao Florestal e Aquicultura

Criada pela Portaria n°® 86, de 03 de Marco de 2005, esta Norma Regulamentadora
tem por objetivo estabelecer os preceitos a serem observados na organizacdo e no
ambiente de trabalho, de forma a tornar compativel o planejamento e o desenvolvimento
das atividades da agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracédo florestal e aquicultura com
a seguranca e salde e meio ambiente do trabalho. Aplica-se a quaisquer atividades da
agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracdo florestal e aquicultura, bem como as
atividades de exploragdo industrial desenvolvidas em estabelecimentos agrarios,
verificadas as formas de rela¢cbes de trabalho e emprego e o local das atividades.

NR-32 Segurancae Saude no Trabalho em Servi¢cos de Saude

Esta Norma Regulamentadora - NR tem por finalidade estabelecer as diretrizes
basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos
trabalhadores dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de
promocdo e assisténcia a saude em geral. Esta norma aplica-se a qualquer edificacédo
destinada a prestacao de assisténcia a saude da populacdo, e todas as acbes de
promocao, recuperacdo, assisténcia, pesquisa e ensino em saude em qualquer nivel de
complexidade, sejam hospitais ou consultérios médicos em geral.

NR-33 Seguranca e Saude no Trabalho em Espacos Confinados

Esta Norma tem como objetivo estabelecer os requisitos minimos para identificacao
de espacos confinados e o reconhecimento, avaliacdo, monitoramento e controle dos
riscos existentes, de forma a garantir permanentemente a seguranca e saude dos
trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nestes espagos. Entende-se por
Espaco Confinado qualquer area ou ambiente ndo projetado para ocupacdo humana
continua, que possua meios limitados de entrada e saida, cuja ventilagdo existente é
insuficiente para remover contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou
enriquecimento de oxigénio.

NR-34  Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgcao e
Reaparacdo Naval

Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece os requisitos minimos e as medidas de
protecdo a seguranca, a saude e ao meio ambiente de trabalho nas atividades da industria
de construcdo e reparacao naval. Consideram-se atividades da indUstria da construcao e
reparacao naval todas aquelas desenvolvidas no ambito das instalac6es empregadas para
este fim ou nas proprias embarcacfes e estruturas, tais como navios, barcos, lanchas,
plataformas fixas ou flutuantes, dentre outras.

NR-35 Trabalho em Altura

Esta Norma estabelece os requisitos minimos e as medidas de protecdo para trabalho
em altura, envolvendo o planejamento, a organizacédo e a execucdo, de forma a garantir a
seguranca e a saude dos trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com essa

atividade. Considera-se trabalho em altura toda atividade executada acima de 2,00m (dois
metros) do nivel inferior, onde haja risco de queda.

NR-36 Seguranca e Saude no Trabalho em Empresas de Abate e Processamento de
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O objetivo desta Norma é estabelecer os requisitos minimos para a avaliagcéo,
controle e monitoramento dos riscos existentes nas atividades desenvolvidas na industria
de abate e processamento de carnes e derivados destinados ao consumo humano, de
forma a garantir permanentemente a seguranca, a salude e a qualidade de vida no
trabalho, sem prejuizo da observancia do disposto nas demais Normas Regulamentadoras
- NR do Ministério do Trabalho e Emprego.

A norma leva em consideragao os seguintes aspectos:

Mobiliario e postos de trabalho;

Estrados, passarelas e plataformas;

Manuseio de produtos;

Levantamento e transporte de produtos e cargas;

Recepcéao e descarga de animais;

Maquinas;

Equipamentos e ferramentas;

Condigdes ambientais de trabalho;

Equipamentos de Protecao Individual EPI e Vestimentas de Trabalho;
Gerenciamento dos riscos;

Programas de Prevencao dos Riscos Ambientais e de Controle Médico de Saude
Ocupacional,

Organizacéo das atividades;

Andlise Ergon6émica do Trabalho;

Informacdes e Treinamentos em Seguranca e Saude no Trabalho.

VVY VVVVVVVVVYVYYVY
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6. Observacao Importante: A execucdo do PPRA e de seu Cronograma de Acbes
deve ficar a cargo da direcdo, geréncia, chefias e de todos os funcionarios da
empresa. Por outro lado, para que a empresa consiga chegar a seu objetivo no
tocante a seguranca do trabalho e prevencdo de doencas ocupacionais, se faz
necessario que a mesma tome algumas medidas de conscientizacdo e informacao,
com o objetivo de fazer com que os funcionarios fiquem atualizados em relacéo aos
riscos inerentes ao trabalho e aos EPI's utilizados e/ou implantados na empresa.

Assinatura do Responsavel pela Empresa

7. Acompanhar e implementar medidas de controle
Deverdo ser adotadas medidas de controle, quando os riscos reconhecidos e
avaliados excederem os limites de tolerancia e/ou niveis de acao, determinados na NR -
15 e/ou ACGIH. Esta etapa é de responsabilidade da Empresa, sendo que as acdes e os
prazos para atendimento a esta etapa foram definidos no plano de acéo deste PGR.
Para adocdo de medidas de controle, foi obedecida a seguinte ordem de
prioridades, sempre que tecnicamente possivel:
» 1° nivel: medidas de controle coletivo
» 2°nivel: medidas administrativas
» 3° nivel: medidas de controle individual

8. Monitoramento dos fatores de risco.
Depois da implantacdo de cada medida de controle devera ser realizada uma nova
avaliacdo quantitativa e qualitativa para verificar a eficiéncia das a¢6es implantadas.
Em conformidade com o plano de acdo deste PGR, a periodicidade do monitoramento
sera da seguinte forma:

» Bianual: para valores até o nivel de agao;

» Em qualquer instante: quando se estabelecer nexo-causal e o limite de tolerancia

for ultrapassado.
» Nos casos de mudanca do layout ou incluséo de novos processos e/ou matéria-

prima.

9. Registro, manutencéo e divulgacédo dos dados do programa.

Registro: a empresa deverd manter os registros de todos os dados inerentes ao

desenvolvimento do PGR, tais como: relatérios de reconhecimento de agentes ambientais,

registros de treinamento oferecidos dentro do contexto do programa, laudos de avaliacdes

ambientais e relatorio de andlise global anual,

Manutencdo: todos os dados inerentes ao programa deverdo ser mantidos no

estabelecimento pdr um periodo nédo inferior a 20 (vinte) anos;

Divulgacédo do programa e seu desenvolvimento: devera ser feita de forma apropriada e

suficiente, utilizando-se meios de comunicacao existentes no estabelecimento, tais como:
» Reunides;
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» Treinamentos internos;
» Cartazes, faixas, murais, placas, quando aplicaveis.

10. Investigagao e analise de acidentes do trabalho.

» Acidente do Trabalho (sob o ponto de vista legal): é aquele que ocorre pelo
exercicio do trabalho a servico da Empresa, provocando lesdo corporal ou
perturbacdo funcional que cause a morte, ou perda, ou reducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

» Acidente com afastamento (com lesdo ou com perda de tempo): sdo as
ocorréncias onde ha lesdo pessoal, como consequéncia de acidente de trabalho,
gue impede o acidentado de voltar ao trabalho no dia imediato ao do acidente ou
de que resulte incapacidade permanente.

» Acidente sem afastamento (com lesédo leve ou sem perda de tempo): sdo as
ocorréncias onde ha a lesao pessoal, como consequéncia de acidente de trabalho,
gue ndo impede o acidentado de voltar ao trabalho no dia imediato ao do acidente.

» Acidente de Trajeto: séo os acidentes sofridos pelos empregados no percurso da
residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio
de locomocao, inclusive veiculos de propriedade do empregado.

» Doenca Profissional (Doenca do Trabalho): sdo as doencas decorrentes do
exercicio continuado ou intermitente de atividade laboral, capaz de provocar lesao
por acdo imediata ou mediata. Para efeito legal e previdenciario, é considerada
como sendo Acidente do Trabalho.

» Procedimento: Qualquer acidente do trabalho que venha a resultar em morte ou
lesbes fisicas graves aos empregados devera ser imediatamente comunicado o
Proprietario da empresa e representante da CIPAMIN;

» Um relatério Prévio devera ser preparado com a analise e investigacdo do acidente
ocorrido;

» Para qualquer acidente deve ser emitido CAT (comunicagcdo de acidente de
trabalho), no prazo maximo de 24 horas ap6s ocorrido 0 mesmo;

» O responsavel pela area onde ocorreu o acidente devera, na medida do possivel,
manter as condi¢cdes do local permitindo uma melhor identificacdo das condicdes
de trabalho no momento dessa ocorréncia. Deve, iniciar, de imediato, a
investigacdo, ouvindo o préprio acidentado, se possivel e quando for o caso, e
eventuais testemunhas que tenham realmente presenciado o fato;

» O objetivo da investigagao € coletar o maior numero possivel de fatos e evidéncias
relevantes para a compreensdo do acidente em si e das situacbes a ele
associadas;

» A apuragdo dos fatos através de uma andlise criteriosa busca estabelecer as
sequéncias dos eventos criticos e as causas que estdo por trds do acidente e de
suas consequéncias.

» O aproveitamento dessas experiéncias de investigacdo e andlise deve ser
estendido a situacBes de perigo semelhantes, que possam existir em outras areas

ou trabalhos executados reforcando o objetivo de prevenir todos os acidentes.
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11. DESCRICAO DOS SETORES, CARGOS, RECONHECIMENTO DOS RISCOS
AMBIENTAIS E CONCLUSOES

11.1 Setor: E.M.E.F 25 DE JULHO

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente

Area: 1232,43 m2
Pé direito: 2,6 m
Piso: Ceramica

Estrutura do telhado: Madeira

Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 02 PAVIMENTOS, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NOS MESMOS.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h45min as
11h45min/ das 13h00min as 17h00.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 02 computadores. Sala dos
professores: 01 bebedouro, 01 computador. Secretaria: 01
computador, 01 impressora a laser, 01 impressora matricial.
Coordenacédo: 01 computador. Cozinha: 01 fogdo a gas industrial 06
bocas, 02 refrigeradores, 03 fornos elétricos, 01 freezer horizontal;
Olliquidificador industrial; 01 batedeira doméstica. Lavanderia: 01
maquina de lavar roupa, 01 centrifuga. Biblioteca: 01 computador, 01
TV.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
ventiladores de teto. Cozinha: 01 exaustor.

Medidas de protecéo individual existentes: Luvas de latex.
Reservatorios existentes/ localizag@o: 02 GLP 45 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (&lcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Area de
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circulacdo: 06 ABC 04 kg. Ginasio: 02 ABC 04 kg, 02 AP 10 1.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Ter o cuidado para que os arcos das goleiras estejam firmes de
forma que n&o venha a cair e causar um acidente com o aluno.

» Dotar de corrimao em ambos os lados da escada de acesso ao
ginasio, adequar mobiliario de acordo com a NR-17.
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11.1.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricado das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remog&o de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.1.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional
Intensidade: 68,00 dB(A)
Fonte Geradora:

centrifuga.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 66,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Magquina de lavar roupas.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratdrio, quedas, doengas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calca impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagdo com agua.

Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou

gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seréa caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para

o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.
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Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.1.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.1.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 75,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Sistema de exaustédo (fornos).
Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional

Intensidade: 79,00 dB(A)

Fonte Geradora:
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Liguidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 81,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador doméstico.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducéo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.2.4 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 81,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Multiprocessador.
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Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.2.5 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 81,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqUiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.1.2.6 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termémetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 31,00 IBUTG
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Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:
Radiacéo.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cado ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.1.2.7 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Utensilio domeéstico (lougas).

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de procedimento.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
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percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
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A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 152 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.1.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢céao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.
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Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)
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Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes

Sala dos Professores 520 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Secretaria 440 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Coordenacao 118 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Sala de aula 462 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.1.4 Cargo: PROFISSIONAL DE INFORMATICA
Descricao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar instalacdo e manutencdo de equipamentos de
informatica.

ATRIBUICOES - Instalar, configurar e testar microcomputadores e impressora. Realizar
manutencdo de impressora e microcomputadores. Oferecer suporte aos usuarios do
sistema. Instalar e configurar redes, sob a orientacdo de um Técnico de nivel superior de
informatica; fazer backup’s diarios e periddicos dos cédigos-fonte e das estruturas de
bancos de dados dos sistemas gerenciados pela area de informatica; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricéao:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.
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Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala de aula 462 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.
Sala de aula 270 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.1.5 Cargo: SECRETARIO (a) DE ESCOLA
Descricao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de servicos profissionais nas Secretarias das
Escolas, de acordo com os programas de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

ATRIBUICOES - Em relacg&o a vida escolar dos alunos: efetivar as matriculas, organizacio
dos documentos, expedicdo de transferéncias e certificados de conclusdo do curso,
emissao das atas finais, langamento das notas (resultados das avaliagbes escolares); Em
relacdo as escolas: efetivacdo dos censos e freqiiéncias escolares, digitacdo e expedicao
de correspondéncias e demais documentos pertinentes, arquivamento de documentos e
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correspondéncias, reproducdo e confeccdo de materiais pedagdgicos, participacdo nas
atividades desenvolvidas pela escola, encaminhamento dos pais a direcdo e/ou
coordenacdo pedagodgica, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 440 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade
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Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.2 Setor: E.M.E.F BISPO PEDRO FERNANDES SARDINHA

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 603,94 m?
Pé direito: 2,6 m
Piso: Ceramica
Forro: madeira
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

~

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h20min as
17h30min. Com escalas em revezamento.

Maquinas e equipamentos: Cozinha: 01 fogdo a géas industrial 04
bocas, 02 fornos elétricos, 02 refrigeradores, 01 freezer horizontal, 01
liquidificador industrial, 01 batedeira doméstica. Sala da diretoria: 01
computador, 01 impressora. Sala dos professores: 02 notebooks, 01
impressora, 01 celular. Sala de informética: 09 computadores, 01 TV
“32".

Medidas de protecdo coletiva existentes: Sala de informética: 01
climatizador. Salas de aula: ventiladores de teto.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex.
Reservatorios existentes/ localizacdo: 01 GLP 13 kg localizada na
cozinha, 02 GLP 13 kg, localizado na despensa/ depdsito.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
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gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.
- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Refeitério: 01 ABC
04 kg, 01 ABC 06 kg, 01 BC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, auséncia de corrimao, piso com desniveis.
Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos domissanitarios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendacgdes: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Rever fiagdo elétrica, a mesma encontra-se em contato com
partes metalicas, estruturas do telhado;

» Adequar banheiros conforme NR-24, dispor de papel higiénico,
papel toalha e sabonete liquido;

» Fixar arcos junto a quadra de esporte.
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11.2.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.2.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 76,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Maquina de lavar roupas.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
N&o ha necessidade de uso de equipamento de protecao.
Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 78,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Diminuir o tempo de exposicao ao agente.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratdrio, quedas, doengas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Conclusao:

Pag. 38



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Pag. 39



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou

gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seréa caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para

o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.
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Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.2.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.2.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 78,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liguidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional

Intensidade: 76,00 dB(A)

Fonte Geradora:
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Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.2.2.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,40 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Cdibras/ Desidratacdo/ Intermagdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatolégicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilagao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.2.2.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Pag. 42



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Utensilios domésticos (lougas).

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de procedimento.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
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Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricao:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 427 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
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Trabalho.

11.2.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagégica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.
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Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Sala dos Professores 404 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
Secretaria 66 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
Sala de aula 549 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.3 Setor: E.M.E.F COROINHA DARONCHI

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1316,65 m?
Pé direito: 2,8 m
Piso: Ceramica
Forro: madeira
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o0 aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforcando a aprendizagem quando o0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacdo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h30 &s 17h30min.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 01 computador, 01 notebook.
Secretaria: 01 computador, 02 impressoras. Informética: 10
computadores, 01 TV, 01 refrigerador. Cozinha: 02 fornos elétricos, 01
micro-ondas, 01 fogdo industrial 06 bocas, 02 freezers, 02
refrigeradores, 01 liquidificador, 01 cilindro de massas.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores. Direcdo: 01 climatizador.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
32763, botas de borracha CA 3575.

Reservatorios existentes/ localizagc&do: 02 GLP 13 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Escola circulacéo:
01 AP 10lts; 01 PQS 4Kg; Ginéasio: 03 PQS 4kg; 03 AP 10lts .

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
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madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis, auséncia de corrimdo em um
dos lados da rampa de acesso a escola.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto ao depédsito, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Dotar corrimédo, juntamente com fita antiderrapante na escada
de acesso ao ginasio;
> Rever fiacao elétrica (partes expostas).
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11.3.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remog¢éo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.3.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 68,00 dB(A)
Fonte Geradora:

centrifuga.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional

Intensidade: 66,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Maguina de lavar roupas.
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Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doencas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calga impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagao com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:
Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:
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Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.
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Descricéo:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.3.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
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alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.3.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposi¢cdo: Ocasional
Intensidade: 78,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medigdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposi¢cdo: Ocasional

Intensidade: 76,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.3.2.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,40 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.3.2.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposi¢cédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Utensilios domésticos (lougas).

Meio de Propagacéo:
Contato direto.
Possiveis Danos a Saude:
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Dermatite de contato,irritacéo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de procedimento.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulgéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Choque elétrico por defeito nas instalagfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricao:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.
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Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 427 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.3.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagégica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
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pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagdégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Pag. 57



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
3 L/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029
E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

MASTERPLAN

Postura (trabalho com computador).
Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala dos Professores 155 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 315 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 470 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.3.4 Cargo: SECRETARIO (a) DE ESCOLA
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de servicos profissionais nas Secretarias das
Escolas, de acordo com os programas de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

ATRIBUICOES - Em relag&o a vida escolar dos alunos: efetivar as matriculas, organizacio
dos documentos, expedicdo de transferéncias e certificados de conclusdo do curso,
emissao das atas finais, langamento das notas (resultados das avaliagdes escolares); Em
relacdo as escolas: efetivacdo dos censos e freqiiéncias escolares, digitacdo e expedicao
de correspondéncias e demais documentos pertinentes, arquivamento de documentos e
correspondéncias, reproducdo e confeccdo de materiais pedagoégicos, participacdo nas
atividades desenvolvidas pela escola, encaminhamento dos pais a direcdo e/ou
coordenacao pedagdgica, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.
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Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)
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Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Secretaria 155 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacéo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do

Trabalho.

11.4 Setor: E.M.E.F DOM JOAO BECKER

Descricdo dos Elementos do Ambiente

Area: 532,56 m2

Pé direito: 2,8 m
Piso: Misto (madeira e ceramica)
Forro: Madeira

Estrutura do telhado: Metalica e madeira

Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h00 &s 17h00min.

Magquinas e equipamentos: Sala dos professores: 01 computador, 01
mimedégrafo, 01 filtro de agua. Secretaria: 01 computador, 02
impressoras. Salas de aula: 02 televisbes, 01 computador.
Laboratério: 11 computadores. Cozinha: 01 forno elétrico, 01 micro-
ondas, 02 freezers, 02 refrigeradores, 01 fogdo a gas, 01 fogao
industrial 04 bocas, 01 radio. Lavanderia: 02 maquinas de lavar
roupas.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
ventiladores. Biblioteca: 01 climatizador. Secretaria: 01 circulador de
ar.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
inexistente, botas de borracha CA inexistente.
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Reservatorios existentes/ localizacédo: 03 GLP 13 kg, localizado na
cozinha, 01 caixa de agua 1500 I.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Cozinha: 01 ABC
04 kg. Ginasio: 03 ABC 04 kg. Secretaria: 01 ABC 06 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas
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Sinalizar desniveis do piso;

Rever fiagdo elétrica;

Retirar GLP de dentro do ambiente laboral;

Adequar WC conforme NR-24, dispor de papel higiénico, papel
toalha e sabonete liquido.

YVVVYVY

11.4.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacéo
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remog¢éo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.4.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 66,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Maguina de lavar roupas.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.
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Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 72,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Centrifuga.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposi¢cdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doengas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calga impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagcdo com agua.

Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou

gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seréa caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para

o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.
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Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.4.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.4.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 95,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.2.2 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 87,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador doméstico.

Meio de Propagacéo:
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Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 85,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.4.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,70 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.
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Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéao:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.
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Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 490 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.4.3 Cargo: PROFESSOR (a)

Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagodgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
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Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagdgica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:
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Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes

Sala dos Professores 310 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Secretaria 58 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Biblioteca 235 500 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Sala de aula 136 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Sala de aula 190 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.5 Setor: E.M.E.F ILDO MENEGHETTI

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1202,29 m?
Pé direito: 2,7 m
Piso: Ceramica
Forro: Pre-laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h30 &s 17h30min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 02
impressoras. Direcdo: 01 computador, 01 impressora. Biblioteca: 01
computador, 01 retroprojetor. Lavanderia: 01 maquina de lavar roupas,
01 centrifuga. Cozinha: 02 fornos elétricos, 01 micro-ondas, 01 fogdo
a gas industrial, 04 refrigerador, 02 freezers. Salas de aula: 01
computador, 01 impressora. Cozinha ginasio: 02 fog6es industriais 06
bocas, 01 refrigerador.

Medidas de protecdao coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores. Cozinha: 01 ventilador de parede.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
06110, botas de borracha CA 20614.

Reservatorios existentes: 02 GLP 13 kg, localizado em ambiente
externo. 01 caixa de agua 7.000 I.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Escola: 01 AP 10L;
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06 ABC 4Kg. Ginasio: 03 PQS 04 kg; 03 AP 10Lts.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizacao: SIM.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis, auséncia de corrimdo em um
dos lados da escada.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Dotar escadas de corrimdo em ambos os lados;
» Fiacao exposta no setor do almoxarifado;
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11.5.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacgdo; efetuar a remog&o de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdoveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.5.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 71,00 dB(A)
Fonte Geradora:

centrifuga.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.1.2 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicéo: Ocasional
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Intensidade: 70,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Magquina de lavar roupas.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doencas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calca impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO
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Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacoes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.5.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparagéo, conservagio
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.
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ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.5.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 82,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducéo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposigdo: Ocasional

Intensidade: 85,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador doméstico.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
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Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.5.2.3 Agente: CALOR
Regime de Trabalho: Trabalho continuo

Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,20 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Radiacao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Ser& caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.
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Descricéo:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)
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MASTERPLAN

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Cozinha 152 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacéo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.5.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracdo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacgfes
Sala dos Professores 510 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.
Biblioteca 300 500 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.
Sala de aula 335 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.
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Sala de aula 625 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.5.4 Cargo: PROFISSIONAL DE INFORMATICA
Descricao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar instalacdo e manutencdo de equipamentos de
informatica.

ATRIBUICOES - Instalar, configurar e testar microcomputadores e impressora. Realizar
manutencdo de impressora e microcomputadores. Oferecer suporte aos usuarios do
sistema. Instalar e configurar redes, sob a orientacdo de um Técnico de nivel superior de
informéatica; fazer backup’s diarios e periddicos dos cédigos-fonte e das estruturas de
bancos de dados dos sistemas gerenciados pela area de informatica; executar outras
atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.
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obs: A postura ideal € aquela onde essas forgcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a maxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala de aula 460 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.5.5 Cargo: SECRETARIO (a) DE ESCOLA
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de servicos profissionais nas Secretarias das
Escolas, de acordo com os programas de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

ATRIBUICOES - Em relacg&o a vida escolar dos alunos: efetivar as matriculas, organizacio
dos documentos, expedicdo de transferéncias e certificados de conclusdo do curso,
emissao das atas finais, langamento das notas (resultados das avaliagbes escolares); Em
relacdo as escolas: efetivacdo dos censos e freqiiéncias escolares, digitacdo e expedicao
de correspondéncias e demais documentos pertinentes, arquivamento de documentos e
correspondéncias, reproducdo e confeccdo de materiais pedagégicos, participacdo nas
atividades desenvolvidas pela escola, encaminhamento dos pais a direcdo e/ou
coordenacao pedagdgica, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.
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Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 455 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia nublado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacéo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.6 Setor: E.M.E.F JOAO PADILHA DO NASCIMENTO

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1021,51 m?
Pé direito: 2,89 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré-laje
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
17h30min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 02
impressoras. Direcdo: 02 computadores, 02 impressoras. Cozinha: 01
fogdo industrial 06 bocas, 01 forno elétrico, 01 micro-ondas, 02
refrigeradores, 01 processador de alimentos, 01 liquidificador
industrial, 01 batedeira. Lavanderia: 01 centrifuga, 01 lavadora de
roupas. Sala computacao: 19 computadores.

Medidas de protecdao coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores. Direcdo: 01 climatizador Split.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
06657, botas de borracha Inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 02 GLP 13 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 03

Pag. 86



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

ABC 04 kg. Cozinha: 01 ABC 04 kg. Secretaria: 01 ABC 04 kag.
Ginésio: 02 AP 101, 02 BC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, auséncia de corrimdo em um dos lados da escada.
Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Dotar escadas de corrimdo em ambos os lados;

» Canalizar fiacdo elétrica em geral, em especial no setor da
cozinha;

> Dotar parte elevada junto a biblioteca de guarda-corpo;
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11.6.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacgdo; efetuar a remog&o de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdoveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.6.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 76,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Centrifuga de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.1.2 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicéo: Ocasional
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Intensidade: 72,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Magquina de lavar roupas.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.1.3 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doencas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calca impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO
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Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacoes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.6.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparagéo, conservagio
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.
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ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.6.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 75,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 78,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
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0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 86,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Processador de alimetos.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.6.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 31,30 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:
Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
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o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Choque elétrico por defeito nas instalagcfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Pag. 94



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 370 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.6.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.
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ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulagao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.
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MASTERPLAN

obs: A postura ideal € aquela onde essas forgcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a maxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes

Sala dos Professores 135 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Secretaria 100 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Sala de aula 120 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Biblioteca 95 500 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condigbes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.6.4 Cargo: PROFISSIONAL DE INFORMATICA
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar instalacdo e manutencdo de equipamentos de
informética.

ATRIBUICOES - Instalar, configurar e testar microcomputadores e impressora. Realizar
manutencdo de impressora e microcomputadores. Oferecer suporte aos usuarios do
sistema. Instalar e configurar redes, sob a orientacdo de um Técnico de nivel superior de
informéatica; fazer backup’s diarios e periddicos dos cédigos-fonte e das estruturas de
bancos de dados dos sistemas gerenciados pela area de informatica; executar outras
atividades correlatas.
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Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico
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lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala de aula 150 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.6.5 Cargo: SECRETARIO (a) DE ESCOLA
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de servicos profissionais nas Secretarias das
Escolas, de acordo com os programas de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

ATRIBUICOES - Em relag&o a vida escolar dos alunos: efetivar as matriculas, organizacio
dos documentos, expedicdo de transferéncias e certificados de conclusdo do curso,
emissao das atas finais, langamento das notas (resultados das avaliagdes escolares); Em
relacdo as escolas: efetivacdo dos censos e freqiiéncias escolares, digitacdo e expedicao
de correspondéncias e demais documentos pertinentes, arquivamento de documentos e
correspondéncias, reproducdo e confeccdo de materiais pedagoégicos, participacdo nas
atividades desenvolvidas pela escola, encaminhamento dos pais a direcdo e/ou
coordenacao pedagdgica, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.
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Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacgéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 135 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.7 Setor: E.M.E.F SAO JOSE

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1365,65 m?2
Pé direito: 2,8 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré-Laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
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Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h00min as 17h00.

Maquinas e equipamentos: Coordenacdo: 03 computadores, 01
impressora. Cozinha: 02 fogbes industriais, 04 refrigeradores, 02
freezers horizontais, 01 freezer vertical, 01 micro-ondas, 02 fornos
elétricos, 01 liquidificador industrial, 01 multiprocessador, 01
batedeira. Sala de Informética: 22 computadores, 01 impressora, 01
televisdo 14", 18 notebooks. Lavanderia: 02 maquinas lava roupas, 01
centrifuga.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
ventiladores de teto. Cozinha: 01 ventilador de parede. Informética: 01
climatizador.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
15532, botas de borracha.

Reservatorios existentes/ localizagcdo: 05 GLP 13 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Cozinha: 01 ABC
04 kg. Coordenacédo: 01 ABC 04 kg. Sala de informatica: 01 ABC 04
kg. Circulacdo: 05 ABC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicao, fios, etc.;
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sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, escadas sem corriméo, auséncia de guarda corpo
em escada de acesso a sala de video/biblioteca.

TEMPERATURA - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos Domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendacgdes: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

Dispor de copos descartaveis junto ao bebedouro;

Dotar corrimao em ambos os lados das escadas;

Providenciar fita antiderrapante em escada de acesso a
lavanderia;

Rever fiacdo elétrica em contato com partes elétricas (bebedouro);
Providenciar retirada de ciscos (lixo acumulado) nos fundos do
colégio;

Adequar wc conforme NR-24, dispor de papel toalha, sabonete
liquido e papel higiénico;

Forro em partes danificadas;

Retirar computadores e materiais inutilizaveis do setor da oficina
de informatica;

Rever chave do disjuntor, a mesma apresenta riscos elétricos.
Retirar vasos de GLP, de ambiente interno cozinha, providenciar
GLP P45 para alimentacao de fogao industrial.

YV VYV ¥V VV VVYV
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11.7.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdoveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.7.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional
Intensidade: 70,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Centrifuga.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 68,00 dB(A)

Fonte Geradora:
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Magquina de lavar roupas.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.1.3 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doencas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calga impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagao com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.1.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:
Limpeza de dependéncias
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Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.1.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
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Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.7.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizag&o dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientagéo
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nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.7.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional

Intensidade: 87,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicéo: Ocasional

Intensidade: 79,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Multiprocessador.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.
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11.7.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicao: Ocasional

Intensidade: 81,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.7.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 32,70 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
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Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 249 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.7.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagégica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
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dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Postura (trabalho com computador).
Recomendacgdes:
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Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes

Secretaria 203 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Coordenacao 337 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Sala de aula 408 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Biblioteca 333 500 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.7.4 Cargo: SECRETARIO (a) DE ESCOLA
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de servicos profissionais nas Secretarias das
Escolas, de acordo com os programas de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

ATRIBUICOES - Em relag&o a vida escolar dos alunos: efetivar as matriculas, organizacio
dos documentos, expedicdo de transferéncias e certificados de conclusdo do curso,
emissao das atas finais, langamento das notas (resultados das avaliagdes escolares); Em
relacdo as escolas: efetivacdo dos censos e freqiiéncias escolares, digitacdo e expedicao
de correspondéncias e demais documentos pertinentes, arquivamento de documentos e
correspondéncias, reproducdo e confeccdo de materiais pedagoégicos, participacdo nas
atividades desenvolvidas pela escola, encaminhamento dos pais a direcdo e/ou
coordenacao pedagdgica, executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente
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Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacgéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 203 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
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Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.8 Setor: E.M.E.F WALLY ELISA HARTMANN

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 469,64 m?
Pé direito: 3 m
Piso: Ceramica
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

~

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h00 &s 17h00min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 02
impressoras. Cozinha: 02 fornos elétricos, 01 micro-ondas, 02
refrigeradores, 01 fogdo a gés industrial, 01 radio, 01 torradeira, 02
freezers horizontais, 01 chaleira elétrica, 01 liquidificador industrial, 01
liquidificador doméstico, 01 batedeira, 01 exaustor de ar. Sala de
informatica: 14 computadores, 01 impressora, 01 central de internet,
02 televisores, 01 retro projetor.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
ventiladores de parede. Cozinha: 01 exaustor. Sala dos
professores/biblioteca: 02 climatizadores.

Medidas de protecao individual existentes: Inexistente.
Reservatorios existentes/ localizagc&do: 02 GLP 13 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);
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Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustao.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulagdo: 02
ABC 04 kg. Refeitério: 01 ABC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendacgdes: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Rever fiacao elétrica, a mesma encontra se exposta em partes,
todas as instalacdes elétricas devem ser mantidas em condi¢des
seguras de funcionamento, dotar de isolamento total das mesmas
(elétrodutos) onde estas encontram se expostas. NR 10

> Retirar vasos sob pressao (botijao de gas), de dentro dos
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ambientes laborais;

» Adequar piso em frente ao balcéo da cozinha, onde no mesmo foi
improvisado um degrau para adequar altura de alcance ao mesmo,
retirar o degrau para evitar acidentes, tor¢oes.

11.8.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacéo
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos moveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.8.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 84,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liguidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqUiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.2 Agente: RUIDO
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Técnica: Medicao de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 85,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador Doméstico.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 70,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Exautor (sistema de exaustao)

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.4 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 86,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira.
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Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.5 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Moderada
Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,60 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Insuflacdo de ar fresco no local em que permaneca o trabalhador, alterando a temperatura
do ar.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes.

11.8.1.6 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa
Exposigdo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:
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Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicao a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da opera¢do com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.7 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.1.8 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:
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Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.
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Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.8.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricéao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.8.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 84,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 85,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador doméstico.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducéo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 70,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Exaustor (sistema de exaust&o).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.2.4 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 86,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.8.2.5 Agente: CALOR
Regime de Trabalho: Trabalho continuo

Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,60 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducéo.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos.
Insuflacdo de ar fresco no local em que permaneca o trabalhador, alterando a temperatura
do ar.

Concluséao:
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Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
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Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 340 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.8.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagégica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
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dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Postura (trabalho com computador).
Recomendacgdes:
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Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala dos Professores 540 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 348 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.9 Setor: E.M.E.F. GUIA LOPES

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1604,18 m?
Pé direito: 3,16 m
Piso: Ceramica
Forro: Pre-laje
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A ESCOLA NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforcando a aprendizagem quando o0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

~

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ Das 13h00 &s 17h00min.

Maquinas e equipamentos: Cozinha: 01 freezer, 02 refrigeradores,
03 fornos elétricos, 01 fogdo a gas industrial 06 bocas, 01
liquidificador, 01 batedeira. Refeitério: 01 freezer. Sala dos
professores: 01 computador, 01 refrigerador, 01 caixa de som.
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Secretaria: 01 computador, 01 impressora a laser, 01 impressora
multifuncional.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
06657, botas de borracha CA inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 02 GLP 13 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustao.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulagdo: 02
ABC 04 kg. Ginasio: 04 ABC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.
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Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Sinalizar desniveis junto ao piso;
> Fixar arcos no setor do ginasio
» Providenciar quadros de disjuntores.

11.9.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisado, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remog¢éo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.9.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 78,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:
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O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
Diminuir o tempo de exposicao ao agente.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 76,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.Manutencdo das maquinas e equipamentos
geradores de ruido com o objetivo de reduzir os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.1.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Moderada
Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,60 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:
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Conducéo.
Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Insuflacdo de ar fresco no local em que permaneca o trabalhador, alterando a temperatura
do ar.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes.

11.9.1.4 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicdo a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.1.5 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
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Recomendacgdes:
Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.1.6 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.
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Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.9.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.
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Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.9.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 78,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 76,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, ins6nia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.9.2.3 Agente: CALOR
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Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,60 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Radiacéo.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.
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Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Choque elétrico por defeito nas instalacbes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricao:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Cozinha 340 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢cdes de trabalho, concluimos
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que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.9.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagégica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.
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Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacgéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala dos Professores 100 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 180 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 170 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacao dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
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DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.10 Setor: E.M.E.l. CIDADAO JUNIOR

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 481,7 m?
Pé direito: 2,95 m
Piso: Ceramica
Forro: Madeira
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h0Omin as
18h15min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 01
impressora a laser. Bercario: 01 TV, 01 micro-ondas. Cozinha: 01
fogdo a gas 06 bocas, 02 fornos elétricos, 01 micro-ondas, 01 freezer,
01 refrigerador, 01 liquidificador, 01 batedeira.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Bercario: 02
climatizadores. Maternal: 01 climatizador. Cozinha: 01 exaustor.
Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
inexistente, botas de borracha CA inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 01 GLP 45 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 03
ABC 04 kg.
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Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Fiacdo em partes expostas em contato com partes metalicas;

> Rever fiacdo elétrica, a mesma encontra se exposta em partes,
todas as instalacdes elétricas devem ser mantidas em
condicdes seguras de funcionamento, dotar de isolamento total
das mesmas (elétrodutos) onde estas encontram se expostas.
NR 10

» Paredes de alvenaria encontram se com rachaduras,
providenciar restauracao e avaliagéo de profissional habilitado.
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11.10.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacgdo; efetuar a remog¢&o de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.10.1.1 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.10.1.2 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO
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Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacoes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.10.1.3 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.10.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparagéo, conservagio
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.
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ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientagdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.10.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 70,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.10.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 75,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
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0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.10.2.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 31,20 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilagao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cado ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
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Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Choque elétrico por defeito nas instalacbes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
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lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Cozinha 542 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.10.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricéo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.10.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou opecgfes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.
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Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO

EPI utilizado:
- Luvas de procedimento
Fonte Geradora:

Trabalhos ou operacBes em contato ocasional na limpeza e higienizacdo de bébes, troca
de fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de Procedimento.
Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.
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obs: A postura ideal € aquela onde essas forgcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a maxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico
lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes

Secretaria 166 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Sala de aula 388 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Bercario 215 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Maternal 317 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.11 Setor: E.M.E.I. CINDERELA

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 448,81 m?
Pé direito: 2,7 m
Piso: Ceramica
Forro: Madeira
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
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Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 6h00min as
18h00min.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 01 computador, 01 impressora,
01 aparelho de telefone. Cozinha: 01 liquidificador industrial, 02
liquidificadores domeésticos, 02 fornos elétricos, 01 fogéo industrial, 02
refrigeradores, 01 freezer vertical, 01 freezer horizontal. Lavanderia:
01 méaquina de lavar roupas, 01 ferro de passar roupas. Salas de aula:
01 TV 01 aparelho de DVD. Bercario Il: 01 TV, 01 aparelho de DVD,
01 refrigerador, 01 micro-ondas. Bercério Ill: 01 TV, 01 DVD. Bercario
1: 01 TV, 01 DVD, 01 refrigerador, 01 micro-ondas.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores. Cozinha: 02 ventiladores de teto.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
27803, botas de borracha CA inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 01 GLP 45 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 03
ABC 4 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.
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lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apds o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Dispor de corrimdo em ambos os lados da escada;
> Rever fiacao elétrica (partes expostas).

11.11.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remog¢éo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabéo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
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ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.11.1.1 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa

Exposigédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicdo a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.11.1.2 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgoes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.11.1.3 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
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Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.11.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentagéo aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.11.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 75,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.
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Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.11.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 85,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.11.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 92,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liguidificador (doméstico).

Meio de Propagacéo:
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Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.11.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 31,00 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Radiacéo.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilagao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cado ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:

Queimadura por manipul¢céo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
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MASTERPLAN

Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:

A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 340 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.11.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricéao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Pag. 158



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

11.11.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou opec¢fes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Trabalhos ou operacBes em contato ocasional na limpeza e higienizacdo de bébes, troca
de fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de Procedimento.
Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.
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obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Secretaria 80 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
Bercario 230 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
Maternal 360 250 Medicdo realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.12 Setor: E.M.E.l. DONA VANDA BUCHNER

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 564,5 m2
Pé direito: 3,16 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré-laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
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LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h0Omin as
18h15min. Com escalas em revezamento.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 01 computador, 01 impressora.
Cozinha: 01 fogdo industrial 06 bocas, 01 micro-ondas, 01 forno
elétrico, 01 liquidificador industrial, 01 batedeira industrial.
Lavanderia: 01 centrifuga, 01 lavadora de roupas. Lactérios: 01
refrigerador, 01 micro-ondas, 01 fogdo a gas 04 bocas. Salas de aula:
01 TV, 01 aparelho de DVD.

Medidas de protegcdo coletiva existentes: Salas de aula: 05
climatizadores.

Medidas de protecéo individual existentes: Luvas de latex.
Reservatorios existentes/ localizacdo: 02 GLP 45 kg, localizado na
central de gés.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gque possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: 07 ABC 04 kg, 01
central de gés.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
segurancga: Sim.
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Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Isolar vao de abertura entre caixa de agua e solo, evitando
assim o acesso a partes elétricas (fiacdes expostas do motor).

11.12.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remog&o de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.
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Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.12.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.12.1.2 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicao a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeével, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.12.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
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Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.12.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.
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Riscos de Acidente

Descricéo:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecgéo.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
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Trabalho.

11.12.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.12.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 79,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:
Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.
11.12.2.2 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 86,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Batedeira.
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:
Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, ins6nia, HAS, taquicardia, dispepsia.
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Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.12.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigcédo: Ocasional

Intensidade: 83,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Multiprocessador de alimentos.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.12.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 31,80 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Radiacao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.
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Recomendacgdes:

Insuflacéo de ar fresco no local em que permaneca o trabalhador, alterando a temperatura
do ar. Disponibilizar locais de descanso termicamente mais amenos para intervalos. Nestes
locais o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Choque elétrico por defeito nas instalagcfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricao:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
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estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 310 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.12.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
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fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.12.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos ou opecbes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.

Técnica: Qualitativa

Exposi¢cdo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Trabalhos ou operagcBes em contato ocasional na limpeza e higienizacdo de bébes, troca
de fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de Procedimento.
Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condic6es de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:
Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no

Pag. 170



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
” ” E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando n&o houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Bercario 410 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Maternal 402 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.13 Setor: E.M.E.l. JOAO PADILHA DO NASCIMENTO

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 273,75 mz
Pé direito: 2,6 m
Piso: Madeira (Parquet) e ceramica
Forro: Madeira
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 8h00min as
11h30min/ Das 13h00 &s 18h00min.

Maquinas e equipamentos: Cozinha: 01 fogdo a gas 06 bocas, 01
forno elétrico, 01 freezer, 01 refrigerador, 01 liquidificador, 01
processador de alimentos. Refeitério: 01 TV. Direcdo: 01 impressora.
Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
06657.

Reservatorios existentes/ localizag@o: 01 GLP 13 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Cozinha: 01 AP 10
L; 01 PQS 4Kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
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superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendacgdes: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Sinalizar desniveis do piso;

11.13.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINQAO /| SERVENTE

Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservagio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, mdveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
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instalacdes sanitarias; executar, sob superviséo, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacgdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.13.1.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.1.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicdo a viroses.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacéo ou

Pag. 174



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

calca, botas de borracha e luvas impermeéaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da opera¢do com agua.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protecéo incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecéao.
Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Ser& caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.
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Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Lavanderia 660 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado..

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacédo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.13.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizag&o dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.13.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 85,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducéo na acuidade
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auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicao de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 72,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Processador de alimentos.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.2.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 32,00 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Radiacao.

Possiveis Danos a Saude:
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Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilagao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.13.2.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecéo incolor.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.13.2.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.
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Possiveis Danos a Saude:
Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de latex, 6culos de protecéo.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Descricéo:
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Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencdo da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 270 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.13.3 Cargo: PROFESSOR (a)

Descricao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagoégica da escola. Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo para 0s
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MASTERPLAN

alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracdo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.
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Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 770 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Sala de aula 200 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condigbes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacéo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.14 Setor: E.M.E.I. PRIMEIROS PASSOS - ANEXO

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 419,4 m?
Pé direito: 2,66 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré-laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria

Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h0Omin as
18h15min.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 01 impressora, 01 computador.
Cozinha: 02 fornos elétricos, 02 micro-ondas, 02 refrigeradores, 01
fogéo industrial 06 bocas, 01 freezer, 01 liquidificador, 01 batedeira,
01 bebedouro elétrico. Lavanderia: 01 lavadora cénsul. Bercario: 01
refrigerador, 01 micro-ondas, 01 TV.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas bercério:
Climatizadores. Direcdo: 01 climatizador.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
06657, botas de borracha CA inexistente.

Reservatorios existentes/ localizacdo: 01 GLP 13 kg, localizado na
cozinha.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 02
ABC 04 kg.
Classe de incéndio:
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Classe A: Fogo em materiais de fécil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacéo de emergéncia/ localizagao: Nao.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Isolar fiacao elétrica;
> Retirar vasos sob pressdao GLP de dentro do ambiente

laboral.

» Providenciar iluminacédo de emergéncia.
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11.14.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacgdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.14.1.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqUiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.14.1.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:
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Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicao a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da opera¢do com agua.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.14.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Dermatite de contato,irritacéo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.14.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Pag. 187



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Possiveis Danos a Saude:
Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de latex, 6culos de protecgéao.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.
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obs: A postura ideal € aquela onde essas forgcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a maxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo

25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Lavanderia 660 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado..

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.14.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagéo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.14.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 93,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.
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Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, ins6nia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.14.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicao de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 78,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.14.2.3 Agente: CALOR
Regime de Trabalho: Trabalho continuo

Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,70 IBUTG

Fonte Geradora:
Fornos.
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Meio de Propagacéo:
Conducéo.
Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Choque elétrico por defeito nas instalagcfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.
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Descricéo:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servicgo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 20 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢cdes de trabalho, concluimos
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MASTERPLAN

que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.14.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulagcao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.14.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Trabalhos ou opecbes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Trabalhos ou opera¢gBes em contato ocasional, ha limpeza e higienizacdo de bebes, troca
de fraldas e trabalhos similares.
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Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de Procedimento.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéao:
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Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria 45 300 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.
Bercario 220 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.
Maternal 150 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.15 Setor: E.M.E.l. PRIMEIROS PASSOS - SEDE

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 619,08 m?
Pé direito: 3,15 m
Piso: Ceramica e madeira (parquet)
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforcando a aprendizagem quando o mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Pag. 195



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
\Jb/' AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Turnos/ Horéarios: Em horérios de escala.

Maquinas e equipamentos: Cozinha: 02 fornos elétricos, 01 fogao a
gas industrial 04 bocas, 02 refrigeradores, 01 freezer, 01 liquidificador,
01 batedeira. Lavanderia: 01 lavadora de roupas, 01 lava-jato.
Direcdo: 01 computador, 01 impressora. Salas bercario/maternal: 05
televisores, 05 aparelho de DVD, 02 refrigeradores.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas bercério:
climatizadores.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
31410, botas de borracha CA inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagc&do: 02 GLP 45 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 03
ABC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdo de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitarios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos
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Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Manter o ambiente limpo e higienizado.

» Rever fiacdo elétrica, a mesma encontra se exposta em
partes, todas as instalag6es elétricas devem ser mantidas
em condi¢des seguras de funcionamento, dotar de
isolamento total das mesmas (elétrodutos) onde estas
encontram se expostas, atentar principalmente para fiacdo
da torneira elétrica. NR 10

» Retirar vasos sob pressao (botijao de gas), de dentro dos
ambientes laborais.

11.15.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remog¢éo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)
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11.15.1.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.15.1.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado (limpeza externa).

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha e luvas impermeaveis
para protecdo dos membros superiores e inferiores contra umidade da operacdo com
agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.15.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa
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Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protecéo incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.15.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecgéo.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de cal¢gado de seguranca.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Lavanderia 660 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado..

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.15.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
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Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacéo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)
11.15.2.1 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicéo: Ocasional

Intensidade: 70,00 dB(A)

Fonte Geradora:
Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
o0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.15.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 79,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira planetaria.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.
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Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.15.2.3 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: 30,20 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Caibras/ Desidratacdo/ Intermacdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatoléqgicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no maximo atividades leves;
Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.
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Descricéo:

Queimadura por manipulgcéo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricéo:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Choque elétrico por defeito nas instalagcfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricao:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
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MASTERPLAN

A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Cozinha 160 150 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.15.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricéo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.15.3.1 Agente: BIOLOGICO
Descricao: Trabalhos ou ope¢des em contato intemitente,na limpeza e higienizagcéo de
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bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Trabalhos ou operac¢des em contato ocasional na limpeza e higienizacédo de bébe, troca de
fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de Procedimento.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.
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Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes

Secretaria 171 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Bercgario 210 250
Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.16 Setor: E.M.E.l. TIA MERCEDES

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 389,9 m2
Pé direito: 2,95 m
Piso: Ceramica
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminacédo: Fluorescente
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 02 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NOS MESMOS.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
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aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacao e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h0Omin as
18h15min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 01
impressora a laser. Cozinha: 02 fornos elétricos, 03 freezers, 03
refrigeradores, 01 liquidificador industrial, 01 liquidificador, 01
batedeira, 01 fogéo industrial 06 bocas, 01 forno micro-ondas.
Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas de aula:
climatizadores.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex CA
inexistente.

Reservatorios existentes/ localizagdo: 01 GLP 45 kg, localizado em
ambiente externo.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 01 BC
08 kg, 02 ABC 04 kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, auséncia de corrimdo em ambos os lados da
escada.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitarios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
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armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

Dispor de corrimao em ambos os lados da escada;
Rever fiacdo elétrica (partes expostas);

Fixar brinquedos externos;

Desobstruir acesso aos extintores de incéndio.

YVVYVY

11.16.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.16.1.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposigdo: Ocasional
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Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.1.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:
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Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecgéo.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Pag. 210



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Lavanderia 660 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado..

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.16.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparagéo, conservagio
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientag&o nutricional; providenciar na
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higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.16.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 87,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposigédo: Ocasional

Intensidade: 77,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)
Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 81,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liguidificador (doméstico).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duracédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.16.2.4 Agente: CALOR

Regime de Trabalho: Trabalho continuo
Tipo de Atividade: Leve

Descanso no local de trabalho: Sim
Técnica: Termdmetro de Mercurio
Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 32,70 IBUTG

Fonte Geradora:

Fornos.

Meio de Propagacéo:

Conducao.

Possiveis Danos a Saude:

Sobrecarga térmica/ Cdibras/ Desidratacdo/ Intermagdo ou Choque térmico/ Doencas
dermatolégicas: Miliaria rubra/ Eritema/ Intertigo/ Uricéria.

Recomendacgdes:

Disponibilizar locais de descanso termicamente mais ameno para intervalos. Nestes locais
o trabalhador deve exercer no méaximo atividades leves;
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Adequar sistema de ventilacao;

Reposicao hidrica e salina.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIO", devido a exposi¢cdo ao calor, com
enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 3.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Choque elétrico por defeito nas instalacfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:

Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
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Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 224 150 Medicao realizada pela parte da
manhd, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.16.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracéo e
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execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulagao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.16.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos ou opecbes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Trabalhos ou opecdes em contato ocasional na limpeza e higienizacdo de bébes, troca de
fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.

Recomendacgdes:
Luvas de Procedimento.
Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
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Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas peridédicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacgéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Sala de aula 292 300 Medicao realizada pela parte da
manhd, em dia chuvoso.
Secretaria 250 300 Medicao realizada pela parte da
manhd, em dia chuvoso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que n&o foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacao dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
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DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.17 Setor: E.M.E.l. VOVO PAULINA

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 2954 m2
Pé direito: 2,9 m
Piso: Ceramica
Forro: Pré-Laje
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADA A CRECHE NO MESMO.

Atividades: Preparar material didatico, para apresentar aos alunos
em sala de aula; promover palestras educativas, visitas a
determinados locais, visando o aperfeicoamento e melhor
entendimento por parte do aluno; analisar o desenvolvimento do
aluno, reforgando a aprendizagem quando 0 mesmo encontra
dificuldades em certos assuntos; auxiliar na educacéo e orientacao
dos alunos, preparando para aprender.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h0Omin as
18h15min.

Maquinas e equipamentos: Secretaria: 01 computador, 01
impressora, 01 celular. Salas de aula: 01 TV, 01 DVD. Bercério: 01
TV, 01 DVD, 01 refrigerador. Cozinha: 01 fogéao industrial 06 bocas,
03 fornos elétricos, 02 refrigeradores, 01 freezer horizontal, 01
liquidificador. Lavanderia: 01 méaquina de lavar roupas. 01 Bercério:
01 refrigerador, 01 TV, 01 DVD, 01 micro-ondas.

Medidas de protecdo coletiva existentes: Salas bercério:
climatizadores. Cozinha: 01 climatizador.

Medidas de protecao individual existentes: Luvas de procedimento.
Reservatorios existentes/ localizagc&do: 01 GLP 45 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 02
ABC 04 kg.
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Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

> Rever fiacao elétrica em geral;
» Adequar trocadores de fraldas.

» Manter o ambiente limpo e higienizado.
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11.17.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.17.1.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: 60,00 dB(A)
Fonte Geradora:

Lavadoura de roupas.

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqUiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.1.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
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Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicdo a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.1.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.1.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.
Possiveis Danos a Saude:
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Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecgéo.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de cal¢gado de seguranca.

Descricéo:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
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A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Lavanderia 660 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado..

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.17.2 Cargo: MERENDEIRA (0)
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de trabalhos rotineiros de preparacdo, conservacao
e acondicionamento de alimentos e limpeza do ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES - Receber e controlar o estoque; solicitar a reposicdo dos alimentos;
organizar e armazenar os alimentos conforme orientacdo nutricional; providenciar na
higienizagdo dos alimentos e ambiente de trabalho; elaborar a dieta conforme orientacéo
nutricional; preparar e servir a alimentag&o aos alunos; controlar o prazo de validade e a
conservacgao dos alimentos; conservar e higienizar os utensilios usados para o preparo dos
alimentos; observar e controlar possivel porta de entrada de insetos e roedores na cozinha
e despensa; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.17.2.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposigédo: Ocasional
Intensidade: 82,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Liguidificador (doméstico).
Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

N&o ha necessidade de medida de controle, devido & concentracdo do agente estar abaixo
do limite de tolerancia estabelecido pelo MTE.

Concluséao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.2.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 75,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Liquidificador industrial.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.2.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 82,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Batedeira (doméstica).

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Conclusao:

Pag. 224



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
e E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.2.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicdo: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Como medida de protecdo coletiva existente, manter as janelas abertas para proporcionar
uma boa ventilacdo no local, alem de realizar manutencdo periddica nos exaustores e
ventiladores se existente no local.

Fornecer luvas de latex e 6culos de protecdo incolor para realizacéo das atividades.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.17.2.5 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas, tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecdo
Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Ser& caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:

Queimadura por manipulcdo de recipientes (panelas, formas) utilizadas no preparo de
alimentos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas para alta temperaturas.
Descricao:

Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricao:

Choque elétrico por defeito nas instalagcfes elétricas do ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Verificar as instalacdes elétricas de modo que a mesma nao apresente risco de contado
com partes energizadas.

Descricéo:
Corte nos membros superiores por manuseio de facas.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de luvas anti corte. Verificar se a faca ou estiletes
estdo corretamente afiados e proporcionais ao servigo realizado.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.
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Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Cozinha 400 150 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.17.3 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
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responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.17.3.1 Agente: BIOLOGICO

Descricéo: Trabalhos ou opecbes em contato intemitente,na limpeza e higienizacdo de
bébes.troca de fraldas e trabalhos similares.

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Trabalhos ou operagcBes em contato ocasional na limpeza e higienizacdo de bébes, troca
de fraldas e trabalhos similares.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doengas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de Procedimento.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
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Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Bercario 540 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.
Maternal 305 250 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacéo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.18 Setor: GINASIO MUNICIPAL

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 1200 m?
Pé direito: 2,8 m
Piso: misto em madeira e ceramica
Forro: Nao
Estrutura do telhado: Metdlica
Telhas de: Metdlica
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADO O GINASIO NO MESMO.

Turnos/ Horéarios: Em horérios de escala.

Maquinas e equipamentos: Cozinha: 01 fogdo a gas, 01 TV, 01
freezer vertical, 01 refrigerador. CMD: 01 notebook, 01 impressora
Medidas de protecdo coletiva existentes: Ginasio: 02 exaustores.
Medidas de protecao individual existentes: Inexistente.
Reservatorios existentes/ localizagcdo: 01 GLP 13 kg, localizado na
cozinha.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Ginasio: 04 BC 04
kg, 04 AP 10 |.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminag&o de emergéncial/ localizag&o: N&o.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
seguranca: Nao, piso com desniveis,

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.
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Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendacgdes: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

Rever fiacdo elétrica (partes expostas).
Providenciar sistema de combate a incéndios;

Providenciar iluminacédo de emergéncia.

YV V VYV V¥V

Manter os arcos das goleiras sempre firmes de forma a evitar
gueda em cima de um aluno.

11.18.1 Cargo: OPERARIO
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos organicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
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prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcao, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem e
contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisao; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.18.1.1 Agente: RUIDO
Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: 101,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Rocadeira costal.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, ins6nia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIOQ", devido a exposi¢éo a niveis de ruido
elevados, conforme Portaria 3214/78 em sua NR-15, ANEXO N° 1 e/ou pelo fato de ndo
haver os procedimentos de fornecimento, treinamento, registro, fiscalizacdo e uso dos EPI.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.18.1.2 Agente: RUIDO

Técnica: Medicdo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: 83,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Aparador de grama.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:
Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
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os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.18.1.3 Agente: RUIDO

Técnica: Medicéo de leitura direta (decibelimetro)

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: 87,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido).

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.18.1.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Sol (Radiacgéo ultravioleta).

Meio de Propagacéo:

Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude:

Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes:

Roupas de manga, 6culos de protecéo,protetor solar.

Concluséo:
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Verificadas as tarefas e as condicGes de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIQ", devido a exposicdo as Radiacdes
N&o lonizantes, com enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 7.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle

coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:
Cobras,Aranhas,insetos em geral.

Recomendacgdes:
Usar sempre calcados fechados,luvas,e vestimenta a carater.

Descricéo:
Contuséao por levantamento manual de peso.

Recomendacgdes:

Flexionar as pernas deixando a coluna em posicao ereta para efetuar levantamento
manual de peso.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:

Projecdo de particulas provenitentes de atividades de corte e aparacdo de grama.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar e registrar o uso do Oculos de seguranca/protetor facial, botinas de
seguranca, avental de raspa, roupas de manga.

Descricéo:
esmagamento de membros superiores mao e dedos por ferramentas de trabalho.

Recomendacgdes:
Uso de luvas de raspa de couro.

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Exigéncia da postura ndo natural do corpo no ambiente de trabalho

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condigbes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.18.2 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricéo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
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pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagdégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.
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Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes
Escritorio 145 300 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.18.3 Cargo: SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.18.3.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Sol (Radiacéo ultravioleta).

Meio de Propagacéo:

Aérea.

Possiveis Danos a Saude:

Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes:

A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e UV-B consiste no
uso correto de éculos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com abas, protetor solar
-30/50, e vestuarios com manga comprida.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.18.3.2 Agente: UMIDADE

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermedavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermedaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da opera¢do com agua.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.18.3.3 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.
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11.18.3.4 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecédo

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES GRAU MEDIQO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.
Descricéo:

Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Descricéo:

Projecéo de particulas provenitentes de atividades de corte e aparacdo de grama.
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Recomendacgdes:
Fornecer, treinar e registrar o uso do 6culos de seguranca.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencéo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.19 Setor: MUSEU DA COLONIZAGCAO TRES PASSOS

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 455,2 m2
Pé direito: 2,7 m
Piso: Madeira
Forro: Madeira
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Barro
Janela: Guilhotina
lluminagédo: Fluorescente
Parede: Madeira
Descricdo: Horario de trabalho: Das 07h30min as 11h30min/
13h30min as 17h30min.

Maquinas e equipamentos/ setor/ quantidade/ género/ espécie: 01
fogdo a gas 04 bocas, 01 refrigerador.

Descricdo do fluxograma (diagrama de fluxo), do processo
produtivo, desde o recebimento da (s) matéria (s) - prima (s) ao
(s) produto (s) final (ais): Museu de pecas antigas aberto para
visitacdo do publico, em geral.

Medidas de protecdo coletivas existentes/ setor/ medida de
controle: Inexistente.

Medidas de protecao individuais existentes: Inexistente.
Reservatorios existentes/ espécie/ localizacao: Escritério: 01 GLP
13 kg.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP.

Combustiveis: Em sintese, combustivel é todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustao.

- solido (madeira, papel, tecidos, plastico, maquinas e equipamentos,
em geral).

Explosivos: Inexistente.

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: 02 BC 04 kg; 02
AP 10 I.

Classes de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 6leos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicao, fios, etc.;
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sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ sinalizagcdo de seguranca: De acordo
as normas de seguranca.
Pisos/escadas/rampas/paredes/coberturas/mezaninos/elevadores/
guarda-corpos estdo de acordo com as normas de seguranga:
N&o. Estrutura em partes comprometida.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos guimicos no processo de trabalho

Matéria-prima - Inexistente.

Produtos utilizados - Alcalis (Produtos domissanitarios).

Produtos gerados - Inexistente.

Sistema de coleta de residuos industriais (lixo): Coleta seletiva
municipal.

Sistema de coleta de residuos industriais (lixo quimico/
biol6gico): Separado e coletado por empresa habilitada mediante
comprovante de nota fiscal.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Fiacdo elétrica em partes exposta.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacoes pertinentes - Recomendacdes técnicas

» Estrutura do pavimento em partes comprometidas, providenciar
manutencao, restauragcdo do mesmo.
» Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de

conservacao.

11.19.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacado; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabao, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde ndo tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
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as fungdes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.19.1.1 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Predisposicao a viroses, doencas do aparelho respiratorio, quedas, doengas de pele, doencas
circulatérias.

Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de botas de borracha, calga impermeavel e luvas
impermeaveis para protecdo de membros superiores e iferiores contra umidade da
operagao com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.19.1.2 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposicao: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.
Observacgfes:

Os produtos alcalinos de limpeza sao diluidos em agua nas atividades de higienizacéo de
ambiente.

Conclusao:
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Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.19.1.3 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Seré caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Projecédo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de éculos de protecéo.

Descricéo:
Queda de material.

Recomendacgdes:
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Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Queda no piso escorregadio ou molhado.

Recomendacgdes:

Colocar avisos de piso molhado e/ou remover substancias derramadas e/ou instalar
mecanismos antiderrapantes.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.19.2 Cargo: PROFESSOR
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugao
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da proposta pedagdégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Museus 165 100 Medicao realizada pela parte da
tarde, em dia nublado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢cdes de trabalho, concluimos
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que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.20 Setor: POLO UNIVERSITARIO

Descrigcdo dos Elementos do Ambiente
Area: 598,92 m?
Pé direito: 3,17 m
Piso: Ceramica
Forro: Pre-laje
Estrutura do telhado: Madeira
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 01 PAVIMENTO, SENDO
LOCALIZADO POLO NO MESMO.

Atividades: Controle de administracéo do polo, contato com
universidades, em geral.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as
11h30min/ das 13h30min as 17h30.

Maquinas e equipamentos: Direcdo: 02 computadores, 01
impressora laser. Atendimento: 02 impressoras laser, 01 computador,
01 telefone fixo. Biblioteca: 01 computador.

Reservatorios existentes/ localizagcdo: Cozinha: 01 GLP 13 kg.
Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP, ALCOOL.

- liquido (alcool, tintas, solvente, etc.);

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.

- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento Biblioteca: 01 CO?2
06 kg. Salas: 02 CO?2. Circulacdo: 02 ABC 4Kg.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
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motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacdo de emergéncia/ localizagcao: Sim.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema publico do municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Sem aparentes riscos elétricos.
Recomendac¢des: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observagbes Pertinentes - Recomendagfes Técnicas:

» Adequar monitores a corretos angulos de visdo devendo estes ser
dotados de regulagem que permita o correto ajuste da tela a
iluminacdo do ambiente de trabalho, conforme NR a 17;

» Assegurar postura e posi¢oes de trabalho confortaveis aos
trabalhadores, dos membros superiores e inferiores, manter
cadeiras de trabalho com encostos para apoio lombar e assentos
com estofamento adequado, com ajuste a estatura do trabalhador
e a natureza da tarefa, assegurando condi¢des de servico
favoraveis a todos trabalhadores, conforme preconiza a NR17;
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11.20.1 Cargo: DOMESTICA EM EXTINCAO / SERVENTE
Descri¢céao das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacio
em prédios publicos municipais.

ATRIBUICOES - Executar de trabalhos rotineiros de limpeza e conservacdo em prédios
publicos municipais, moveis, utensilios e loucas, com materiais apropriados; limpeza de
instalacdes sanitarias; executar, sob supervisao, as tarefas pertinentes a higiene e a saude
de criangas, servindo-lhes, inclusive, a alimentacdo; efetuar a remogéo de p6 ou outros
detritos nocivos dos mdveis, paredes, teto, portas, janelas e equipamentos, limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo e lavando-os; arrumar banheiros e
toaletes, limpando-os com agua, sabdo, detergente e desinfetante; auxiliar nas atividades
ludicas nas escolas infantis; executar outras tarefas correlatas. Em todo e qualquer prédio
administrativo onde nao tenha merendeira designada, a doméstica devera desempenhar
as fungbes da merendeira, fazendo e servindo café, cha, chimarrdo, lanches em geral e
lavar os utensilios utilizados; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.20.1.1 Agente: UMIDADE
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Piso encharcado.

Meio de Propagacéo:
Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:
Predisposicdo a viroses.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de capa ou avental impermeavel, macacao ou
calca, botas de borracha e luvas impermeaveis para protecdo do tronco, membros
superiores e inferiores contra umidade da operacdo com agua.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.20.1.2 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependencias.

Meio de Propagacéo:
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Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritagdo ocular.
Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.20.1.3 Agente: BIOLOGICO

Descricao: Servicos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros
publicos e ou privados.

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente
Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Servigos de varricdo e limpeza de ambientes, dependéncias e logradouros privados e ou
publicos.

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Doencas infecciosas diversas. Tétano ocupacional.
Recomendacgdes:

Luvas de latex, 6culos de protecéao.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como " INSALUBRES GRAU MEDIO", eis que foi constatado indicios de
exposicdo a agentes de natureza fisica, quimica e biol6gica que por sua intensidade,
duracéo e freqiiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou
gue nao tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Descricéo:
Queda de material.
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Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricao:
Projecéo de particulas de mistura quimica nos olhos.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de 6culos de protecéo.

Riscos Ergonémicos

Descricao:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.20.2 Cargo: PROFESSOR (a)
Descricéo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulagcao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagcdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.
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Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricao:
Exigéncia da manutencao da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer assentos em numero suficiente para equipe de trabalho em atividade no turno,
evitando a manutencdo da postura em pé e ou sentada durante o trabalho, e nos horarios
de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal é aquela onde essas forcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a méaxima eficiéncia e o minimo de esforco.

Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricéo:
Outras situacfes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Coordenacao 306 250 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.
Biblioteca 179 500 Medicao realizada pela parte da
manh&, em dia ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.
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11.21 Setor: SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA- SMEC

Descricdo dos Elementos do Ambiente
Area: 65 m?
Pé direito: 3,04 m
Piso: Paviflex
Telhas de: Fibrocimento
Janela: Basculante
lluminac&o: Mista
Parede: Alvenaria
Descricdo: PREDIO CONSTITUIDO DE 02 PAVIMENTOS, SENDO
LOCALIZADA A SMEC NO PAVIMENTO TERREO, MAIS A CASA
DA MERENDA E CASA DA CULTURA EM ESPACOS FisICOs
SEPARADOS DIVIDIDOS EM. Divisdo de educacdo e desporto e
divisdo de cultura e lazer.

Atividades: Atendimento ao publico compra e distribuicdo do material
escolar, suporte pedagogico em geral. Elaboracao de projetos,
participacdo em eventos escolares, orientacdo e coordenacao das
escolas, organizacdo do transporte escolar, coordenacéo, orientacao
e aquisicao da merenda escolar, cadastramento e recadastramento do
programa Bolsa Familia; emissdo de historicos escolares e atestados
das escolas inativas; capacitacao de professores; organizacao de
eventos culturais e esportivos.

Turnos/ Horarios: Segunda-feira a sexta-feira, das 8h00min as
11h30min/ Das 13h30 &s 17h30min.

Maquinas e equipamentos: SMEC: Recepcdo: 01 computador, 01
telefone fixo, 01 bebedouro. Sala do secretario: 01 notebook. Sala
pedagdgica: 02 computadores, 01 impressora, 01 notebook.
Administrativo: 03 computadores, 01 impressora. Depdsito da
merenda: 06 freezers horizontais, 02 refrigeradores, 01 computador,
01 impressora, 01 jarra elétrica. Depoésito de materiais: 01 motosserra,
01 maquina de cortar grama. Casa da cultura: 01 computador, 01
impressora. Cozinha: 01 fogdo a gas 04 bocas, 01 refrigerador.
Veiculos: 04 Onibus, 04 Micro Onibus, 02 Gol, 01 Kombi, 01 Voyage.
Medidas de protecdo coletiva existentes: Smec: Ambiente com
aclimatizacéo de ar.

Medidas de protecdo individual existentes: Luvas de latex.
Reservatorios existentes/ localizacdo: Casa da cultura: 01 GLP 13
Kg localizado na cozinha.

Presenca de Inflamaveis/ Explosivos/ Combustiveis:

Inflaméaveis: GLP

Combustiveis: Em sintese, combustivel € todo material, substancia
gue possui a propriedade de queimar, ou seja, de entrar em
combustéo.
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- solido (madeira, papel, tecidos, etc.);

Sistemas de combate a incéndios/ aterramento: Circulacdo: 04
extintores 04 KG classes BC, 02 extintores 04 Kg classes ABC.
Deposito da Merenda: 01 extintor 04 Kg classes ABC.

Classe de incéndio:

Classe A: Fogo em materiais de facil combustdo, como: tecidos,
madeira, papel, fibras. Com propriedade de queimarem em sua
superficie e profundidade, e que deixam residuos.

Classe B: Sao considerados inflamaveis, os produtos que queimam
somente em sua superficie, tais como 0Oleos, graxas, vernizes, tintas,
gasolina, etc.; ndo deixando residuos.

Classe C: Fogo em equipamentos elétricos energizados, como
motores, transformadores, quadros de distribuicdo, fios, etc.;
sobtensao.

lluminacéo de emergéncia/ localizagao: Inexistente.

Pisos/ escadas/ rampas/ paredes/ coberturas/ mezaninos/
elevadores/ guarda-corpos estdao de acordo com as normas de
segurancga: Sim.

Temperatura - Em nivel de conforto térmico.

Produtos quimicos no processo de trabalho

Matérias-primas - Inexistentes.

Produtos utilizados - Produtos Domissanitérios.

Produtos gerados - Inexistentes.

Descricdo do armazenamento, transporte e descarte dos
mesmos: Produtos domissanitarios ficam armazenados em um
armario especifico, localizado junto a lavanderia, manuseados
manualmente e, apos o0 seu devido uso as embalagens e recipientes
vazios sdo descartados para o lixo apropriado

Sistema de coleta de residuos industriais - lixo: Separado e
recolhido pelo sistema de coleta terceirizado pelo municipio.

Riscos elétricos

Situacdes de risco: Com aparentes riscos elétricos.
Recomendacgdes: Manter fiacdo elétrica isolada e em bom estado de
conservacao.

Riscos de incéndio/ exploséo

Situacdes de risco: Presenca de inflamaveis e combustiveis.
Recomendac¢des: Manter inflamaveis e combustiveis isolados de
fontes de ignicéo.

Observacao Pertinente - Recomendacdo Técnicas

» Rever fiacOes elétricas, a mesma encontra se exposta em
partes, todas as instalacdes elétricas devem ser mantidas em
condi¢cdes seguras de funcionamento, dotar de isolamento total
das mesmas (eletro dutos) onde estas encontram se expostas.
NR 10 (recepcao SMEC, depdsito da merenda);

> Dotar de corriméo nas laterais de todas as escadas e rampa de
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acesso aos pavimentos;

» Dotar pavimentos de sinalizacédo de seguranca e iluminacao de
emergéncia onde a mesma encontra se inexistente, localizando
principalmente saidas de forma clara e objetiva conforme as
NRs 26 e 23 respectivamente;

» Adequar monitores a corretos angulos de visdo devendo estes
ser dotados de regulagem que permita o correto ajuste da tela a
iluminagéo do ambiente de trabalho, conforme NR a 17;

» Assegurar postura e posi¢oes de trabalho confortaveis aos
trabalhadores, dos membros superiores e inferiores, manter
cadeiras de trabalho com encostos para apoio lombar e
assentos com estofamento adequado, com ajuste a estatura do
trabalhador e a natureza da tarefa, assegurando condi¢des de
servico favoraveis a todos trabalhadores, conforme preconiza a
NR17,

» Paredes com rachaduras no depdésito da merenda;

» Adequar banheiros conforme NR 24, dispor de sabonete liquido

e papel toalha.

11.21.1 Cargo: ESCRITURARIO
Descricéo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Executar servicos que envolvam interpretacdes de leis e
normas administrativas, especialmente para fundamentar informacdes.

ATRIBUICOES - Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administracéo
municipal, que exijam interpretacdes de textos legais, especialmente da legislacdo basica
do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente
administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e ou
verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenho, organizar e orientar a elaboragéo de ficharios e arquivos de documentos e de
legislacdo; secretariar reunides e comissfes; integrar grupos operacionais; executar
trabalhos de apoio administrativo; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Monotonia e repetividade.

Recomendacgdes:
Intercalar atividades, fazer pausas periddicamente.

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria de Administracéo 144 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
nublado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.2 Cargo: MOTORISTA
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Dirigir e conservar veiculos do Municipio.

ATRIBUICOES - Dirigir, automoveis, caminhdes e outros veiculos; recolher veiculos a
garagem quando concluido o servico do dia; manter veiculos em perfeitas condi¢cbes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagédo dos veiculos que lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos;
acompanhar a manutencao dos veiculos; observar os preceitos da legislacdo de transito;
executar outras atividades correlatas.
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Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)
11.21.2.1 Agente: RUIDO

Técnica:

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: 85,00 dB(A)
Fonte Geradora:
Maquinas e equipamentos presentes no processo produtivo (Onibus Escolar).

Meio de Propagacéo:
Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatério, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
os niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.21.2.2 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Radiacédo ultravioleta.

Meio de Propagacéo:

Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude:

Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes:

Oculos de protecio, protetor solar.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.21.2.3 Agente: VIBRACAO
Local:
Posicdo: Sentado
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Técnica: Qualitativa
Exposicédo: Ocasional
Intensidade: QUALITATIVO
Fonte Geradora:

Onibos.

Meio de Propagacéo:
Vibracdo de corpo inteiro.
Possiveis Danos a Saude:

A acao repetida de vibragdo no corpo humano pode sobrecaregar e prejudicar ndo
somente o sistema nervoso periférico, mas tambem o sistema nervoso central.

Recomendacgdes:

# Calibrar pneus de veiculos contribui para reducdo das vibragbes transmitidas por
veiculos moveis.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposicao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.21.2.4 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)

Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.

Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias (interior de coletivos).

Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.
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Recomendacgdes:
Manter o maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Exigéncia da manutencado da postura estatica no ambiente de trabalho.

Recomendacgdes:

Fornecer Pausas em atividade no turno, evitando a manutencdo da postura sentada
durante o trabalho, e nos horéarios de descanso, nos termos do item 17.3.5 da NR 17.

obs: A postura ideal € aquela onde essas forgcas sustentam e conduzem o corpo sem
sobrecargas, com a maxima eficiéncia e o minimo de esforgo.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.3 Cargo: NUTRICIONISTA
Descri¢cdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar atividades envolvendo a execuc¢do qualificada de
trabalhos relativos & educacao alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participacdo em
programas voltados para a saude publica.

ATRIBUICOES - Realizar e divulgar resultados sobre habitos alimentares, considerando os
seguintes fatores: a caracterizacao da area pesquisada (aspectos econémicos e recursos
naturais); condicdes habitacionais (caracteristicas de habitacdo, equipamento doméstico,
instalacao sanitaria); e o consumo de alimentos (identificacdo, valor nutritivo, procedéncia,
custo e método de preparacdo); proceder a avaliacdo técnica da dieta comum das
atividades e sugerir medidas para sua melhoria; participar de programas de saude publica,
realizando inquéritos clinico - nutricionais, bioquimico e somatométricos; fazer a avaliacao
dos programas de nutricdo em salde publica; pesquisar informacfes técnicas e preparar
para divulgacao, informes sobre: nocbes de higiene da alimentacéo; orientar para melhor
aquisicdo de alimentos, qualitativa e quantitativamente, e controle sanitario dos géneros
adquiridos pela comunidade; participar da elaboracéo de programas e projetos especificos
de nutricdo e de assisténcia alimentar e grupos vulneraveis da populacdo; sugerir adocao
de normas, padrées e métodos de educacdo e assisténcia alimentar, visando a protecdo
materno-infantil; elaborar cardapios normais e dieterapicos; fazer a previsdo do consumo
dos géneros alimenticios e providenciar a sua aquisicdo, de modo a assegurar a
continuidade dos servicos de nutricdo; inspecionar 0s géneros estocados e propor 0s
métodos e técnicas mais adequadas a conservacédo de cada tipo de alimento; adotar
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medidas que assegurem preparacdo higiénica e a perfeita conservacdo dos alimentos;
controlar o custo médio das refeicdes servidas e o custo total dos servicos de nutricao;
orientar servigcos de cozinha; copa e refeitério na correta preparacao e apresentacao de
cardapios; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; realizar auditoria,
consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética; preparar listas de compras de
produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no numero de refeicbes a serem
servidas e no estoque existente; participar de programa de treinamento; elaborar e divulgar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; executar outras atividades
correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.21.3.1 Agente: Alcalis (Produtos domissanitario)
Descricao: Limpeza das dependéncias de trabalho.
Técnica: Qualitativa

Exposigdo: Ocasional

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Limpeza de dependéncias, materiais e equipamentos utilizados para guarda de alimentos.
Meio de Propagacéo:

Contato direto.

Possiveis Danos a Saude:

Dermatite de contato,irritacéo ocular.

Recomendacgdes:

Luvas de latex. Oculos de protec&o incolor.
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéao:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.
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Descricao:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricao:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
A NR-17 Norma Regulamentadora, recomenda carga maxima individual de no maximo
25Kg .

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Depésito da merenda 280 250 As medi¢bes foram reaslizadas
pela parte da tarde, em dia
ensolarado

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.4 Cargo: OPERARIO
Descricdo das Atividades:

SINTESE DOS DEVERES - Realizar trabalhos em geral.

ATRIBUICOES - Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
deposito de lixo e detritos organicos, inclusive de gabinetes, sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, auxiliar a tarefa de construcao, calcamento e
pavimentagdo em geral; preparar argamassa, auxiliar no recebimento, entrega passagem e
contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas, auxiliar nos servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas, sob supervisao; quebrar e britar
pedras; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.21.4.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposicao: Habitual / Intermitente
Intensidade: 101,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Rocadeira costal.
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Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, ins6nia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".
Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIOQ", devido a exposi¢éo a niveis de ruido
elevados, conforme Portaria 3214/78 em sua NR-15, ANEXO N° 1 e/ou pelo fato de ndo
haver os procedimentos de fornecimento, treinamento, registro, fiscalizacdo e uso dos EPI.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.21.4.2 Agente: RUIDO

Técnica:

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: 83,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Aparador de grama.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.

Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Recomendacgdes:

Manutencdo das maquinas e equipamentos geradores de ruido com o objetivo de reduzir
0s niveis de ruido emitido pelas mesmas.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que néo foi constatado indicios de exposi¢ao
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

11.21.4.3 Agente: RUIDO

Técnica:

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: 96,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Maquina de cortar grama, a gasolina.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.
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Possiveis Danos a Saude:
Perda auditiva transitoria, PAIR*, irritabilidade, stress, insénia, HAS, taquicardia, dispepsia.
Recomendacgdes:

Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "PLUG".
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar o uso de protetor auricular tipo "CONCHA".

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIOQ", devido a exposi¢éo a niveis de ruido
elevados, conforme Portaria 3214/78 em sua NR-15, ANEXO N° 1 e/ou pelo fato de ndo
haver os procedimentos de fornecimento, treinamento, registro, fiscalizacdo e uso dos EPI.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle
coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

11.21.4.4 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES

Técnica: Qualitativa

Exposicado: Habitual / Intermitente

Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Radiacédo ultravioleta, manutencéo e limpeza de areas externas das escolas.

Meio de Propagacéo:

Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude:

Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.

Recomendacgdes:

A protecdo adequada para os trabalhadores expostos aos raios UV-A e UV-B consiste no
uso correto de éculos lentes filtrantes escuras, chapéu, e ou boné com abas, protetor solar
-30/50, e vestuarios com manga comprida.

Conclusao:

Verificadas as tarefas e as condi¢Ges de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "INSALUBRES EM GRAU MEDIQ", devido a exposicdo as Radiacdes
N&o lonizantes, com enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15, Anexo 7.

Obs. A insalubridade sera considerada caso nao sejam adotadas medidas de controle

coletivas eficazes, ou ndo houver uso efetivo e obrigatério dos Equipamentos de Protecao
Individual recomendados.

Riscos de Acidente

Descricéo:
Cobras,Aranhas,insetos em geral.

Recomendacgdes:
Usar sempre calcados fechados,luvas,e vestimenta a carater.

Descricéo:
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Contuséao por levantamento manual de peso.

Recomendacgdes:

Flexionar as pernas deixando a coluna em posicao ereta para efetuar levantamento
manual de peso.

Descricao:
Queda de material.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar, registrar, fiscalizar uso de calgado de seguranca.

Descricéo:
Projecdo de particulas provenitentes de atividades de corte e aparacdo de grama.

Recomendacgdes:
Fornecer, treinar e registrar o uso do 6culos de seguranca.

Descricéo:
esmagamento de membros superiores méo e dedos por ferramentas de trabalho.

Recomendacgdes:
Uso de luvas de raspa de couro.

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:
Exigéncia da postura ndo natural do corpo no ambiente de trabalho

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Exigéncia de postura inadequada.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.
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Descricéo:
Levantamento e transporte manual de peso.

Recomendacgdes:
Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.5 Cargo: ORIENTADOR EM DESENVOLVIMENTO RURAL
Descricdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.21.5.1 Agente: RADIACOES NAO IONIZANTES
Técnica: Qualitativa

Exposicédo: Ocasional
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Intensidade: QUALITATIVO

Fonte Geradora:

Radiacédo ultravioleta. Cancer cutaneo em exposi¢ao aos raios ultravioleta.
Meio de Propagacéo:

Exposicao solar

Possiveis Danos a Saude:

Queimadura cutanea,seratose solar,cancer de pele,cataratas.
Recomendacgdes:

Oculos de protecéo, protetor solar.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que nao
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendacdes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminagéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observactes
Secretaria da Educacao 240 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.
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Secretaria da Educacao 104 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 140 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 157 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 260 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 271 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 20 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Casa da cultura 49 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da tarde, em dia
ensolarado.

Casa da cultura 172 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da tarde, em dia
ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.6 Cargo: PROFESSOR (A)
Descri¢cdo das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperacao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagdgica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de

Pag. 268



‘ MASTERPLAN - Seguranca e Medicina do Trabalho
!b/ AV. ALVORADA, N°467 - CANDIDO GODOI - RS
Fone: (55) 3548-1029

MASTERPLAN . .
” ” E-mail: cfsmasterplan@hotmail.com

planejamento, avaliagcdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)

Local Leitura (lux) | Nivel Rec. Observacfes

Secretaria da Educacao 240 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 104 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.
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Secretaria da Educacao 140 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 157 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 260 300 As medicGes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 271 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Secretaria da Educacao 20 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da manha, em dia
ensolarado.

Casa da cultura 49 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da tarde, em dia
ensolarado.

Casa da cultura 172 300 As medicBes foram realizadas
pela parte da tarde, em dia
ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.7 Cargo: PROFISSIONAL DA AREA DE MUSICALIZACAO
Descricéao das Atividades:

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicbes: Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. Zelar pela
aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias
e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGCAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo, supervisdo e orientaco
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboracédo e
execucao da proposta pedagdgica da escola. Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos
pedagdgicos. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao
dos alunos de menor rendimento. Promover a articulacao com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola. Informar os pais ou
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagoégica da escola. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional. Acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispenséaveis ao
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desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e
supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacédo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

11.21.7.1 Agente: RUIDO
Técnica:

Exposicao: Habitual / Permanente
Intensidade: 80,00 dB(A)

Fonte Geradora:

Instrumentos Musicais.

Meio de Propagacéo:

Ondas de energia oscilatoria.
Possiveis Danos a Saude:

O ruido pode trazer sérias perturbacdes funcionais ao organismo. Afeta o sistema nervoso,
o aparelho digestivo e circulatorio, traz desconforto e fadiga. Fatores que influem
sobremaneira na produtividade do profissional podendo causar reducdo na acuidade
auditiva nos casos de exposicdo a niveis de ruido acima de 85 dB.

Concluséo:

Verificadas as tarefas e as condi¢des de trabalho, concluimos que as atividades devem ser
classificadas como "NAO INSALUBRES", eis que n&o foi constatado indicios de exposicéo
a agentes de natureza fisica, quimica e biolégica que por sua intensidade, duragcédo e
freqiéncia permitam o enquadramento na Portaria 3214/78 em sua NR-15 ou que néo
tivesse sido satisfatoriamente neutralizado com o uso de EPI.

Riscos de Acidente

Descricao:

Acidente de trajeto-Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no
percurso de casa para o trabalho ou vice-versa. Quando ndo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho.

11.21.8 Cargo: PSICOLOGA
Descri¢céao das Atividades:
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SINTESE DOS DEVERES - Execucéo de servicos profissionais na area da psicologia, de
acordo com o programa de trabalho da secretaria Municipal da saude.

ATRIBUICOES - Efetuar diagndsticos; prestar orientacdo psicopedagdgica; orientar e
solucionar problemas de ajustamento; utilizar-se de métodos e técnicas psicolégicas;
realizar pericias e emitir pareceres, sobre psicologia; supervisionar trabalhos teéricos e
praticos de psicologia, realizar pesquisas; dirigir servicos de psicologia; trabalhar de acordo
com o0s programas estabelecidos pela SMS, previstos no Plano Municipal de Saulde;
diagnosticar personalidade; estudar os fatores intervenientes em distarbios emocionais;
levantar dados a respeito do desenvolvimento psicolégico no campo socio, afetivo, motor,
intelectual e outros a fins; atender pessoas com problemas de deficiéncia especial, mental,
sensorial e motor, que apresente problemas de desajuste familiar e ou social; elaborar,
aplicar e interpretar testes psicolégicos; buscar a solucdo para problemas de néo
adaptacado ao trabalho; executar outras atividades correlatas.

Fatores de Risco para o Cargo e Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)

Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) previsto na
Portaria 3214/78 em sua NR-15.

Riscos de Acidente

Descricéo:

Sera caracterizado como acidente de trajeto o acidente sofrido no percurso de casa para
o trabalho ou vice-versa. Quando néo houver desvio de caminho.

Recomendacgdes:
Manter 0 maximo de atencdo durante o percurso.

Riscos Ergonémicos

Descricéo:

Postura (trabalho com computador).

Recomendacgdes:

Adequar posto de trabalho seguindo recomendactes do ANEXO do PPRA.

Descricéo:
Ambiente laboral com iluminacéo deficiente.

Recomendacgdes:

Providenciar aumento do iluminamento onde estes estiverem a baixo do limite informado
mas medicbes.Através de aumento de Lampadas,poténcia,pintura do ambiente,ou
aproveitamento da luz natural atravas de aberturas. Adequando os niveis de iluminamento
com o preconizado na horma NBR-5413.

Descricao:
Outras situacdes causadoras de estresse fisico e/ou psiquico

lluminamento (NR-17/NBR 8995-1)
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Local Leitura (lux) | Nivel Rec.

Observacfes

Sala Psicologo 445

300

As medi¢Oes foram realizadas
pela parte da manha, em dia

ensolarado.

Periculosidade

Verificadas as atividades ou operacdes, tarefas e as condi¢bes de trabalho, concluimos
que devem ser classificada como “NAO PERICULOSAS”, eis que ndo foi constatado
indicios de exposicdo que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permitam o
enquadramento no artigo 193 da CLT (Nova redacdo dada pela LEI N° 12.740, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2012) e na NR 16 e seus anexos da Portaria 3214/78 do Ministério do

Trabalho.
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12. Tempos de exposicao.

A exposicao de curta duracao - em torno de 25 a 30 minutos por dia - significa
eventualidade, ndo gerando, portanto, a insalubridade, enquanto a exposicédo de 300 a
400 minutos durante a jornada de trabalho equivale ao contato permanente ou
intermitente, podendo gerar insalubridade.

Ocasional = até 10% da jornada de trabalho
Habitual/Intermitente = de 11 & 80% da jornada de trabalho
Habitual/Permanente = de 81 & 100% da jornada de trabalho

OBS: A caracterizacdo da Insalubridade depende de sua forma de contato, concentragéo
e duracdo do agente.

13. Em face da realizacdo deste documento-base do PPRA, em conjunto com o PCMSO,
salienta-se a necessidade de cumprimento, por parte da empresa, de realizar e
implementar as medidas sugeridas, bem como as articulagdes com as demais NR -
Normas Regulamentadoras (MTE).

IMPORTANTE: Todas as modificacdes significativas no layout da empresa devem ser
comunicadas, por escrito, para a Masterplan Ltda, para nova avaliacdo dos riscos.

14. COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES (CIPA)

NR 5 - Item 5.2 Devem cosntituir CIPA, por estabelecimento, e manté-la em regular
funcionamento, as empresas privadas, publicas, sociedade de economia mista, érgdos da
administracdo direta e indireta, instituices beneficiente,associacdes recreativas,
cooperativas, bem como outras instituicées que admitam trabalhadores como
empregados.

15. APARELHAGEM UTILIZADA
o ANALISADOR DE AMBIENTE MULTIFUNCOES - INSTRUTEMP - ITMP
DECIBELIMETRO DIGITAL - MINIPA - MSL-1325
DIGITAL LUX METER ( LUXIMETRO) - IMINIPA - MLM-1011
DLE 50 PROFESSIONAL (TRENA ELETRONICA LASER) - BOSCH
DLE 70 PROFESSIONAL (TRENA ELETRONICA LASE) - BOSCH
DLE 70 PROFISSIONAL (TRENA ELETRONICA LASER) - BOSCH
DOSIMETRO DIGITAL - INSTRUTEMP - SL355
GLM 50 PROFESSIONAL (TRENA ELETRONICA LASER) - BOSCH
TERMOHIGROMETRO- DECIBELIMETRO- LUXIMETRO - INSTRUTHERM - THDL-
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NB-98 / 1966 - Armazenamento e manuseio de liquidos inflamaveis e combustiveis.

NBR-5382 - Verificacao do nivel de iluminamento de interiores (método de medicao).
NBR-5413 - Valores de iluminancias minimas para iluminacao artificial em interiores.
Normas Regulamentadoras - Portaria 3.214/78, do MTE.

Ruido - Fundamentos e Controle, Samir N. Y. Gerges, 600 pag. Floriandpolis 1992 -
Editora Copyright.

Seguranca Industrial e Saude, Raul Peragallo Torreira, 703 pag. Sao Paulo 1977 - Editora
MCT - Producdes Gréficas.
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17. AVALIADORES(as)

CARLOS CESAR NUNES DR. ROALDO PORTELLA DORNELES
MTE 006794.6/RS CRM 12979/RS

MARCELO HENZ
MTE 0015280/RS

TRES PASSOS / RS, Sexta-Feira, 2 de Janeiro de 2015.
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